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                                                Αρ. Πρωτ. : 10394/01.04.2024 

                    

 

ΔΗΜΟΣΙΑ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΑΡΙΘΜΟΣ 3/2024 

ΓΙΑ THΝ ΠΛΗΡΩΣΗ ΠΕΝΤΕ (5) ΘΕΣΕΩΝ ΔΙΚΗΓΟΡΩΝ, ΕΝΑΝ (1) ΠΑΡ’ 

ΑΡΕΙΩ ΠΑΓΩ, ΔΥΟ (2) ΠΑΡ’ ΕΦΕΤΑΙΣ ΚΑΙ ΔΥΟ (2) ΠΑΡΑ 

ΠΡΩΤΟΔΙΚΑΙΣ, ΜΕ ΕΜΜΙΣΘΗ ΕΝΤΟΛΗ ΣΤΗΝ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΠΟΠΤΕΙΑΣ 

ΚΑΙ ΕΛΕΓΧΟΥ ΠΑΙΓΝΙΩΝ  (ΕΕΕΠ) 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 
α. των άρθρων 25 έως και 54 του ν. 4002/2011 (Α' 180), των άρθρων 

16 έως 23 του ν. 3229/2004 (Α’ 38) και του ν. 3051/2002 (Α’ 220) 
όπως ισχύουν, 

β. των άρθρων 18, 19 και 20 του ν. 4622/2019 (Α' 133),  

γ. των άρθρων 56 ως 59 του ν. 5043/2023 (Α' 91), 
δ. των άρθρων 42 επ. του ν. 4194/2013  (Α' 208), 

ε. του άρθρου 23 παρ. 6α του ν. 4141/2013 (Α’ 81) και της παρ. 4 του 
άρθρου 34 του ν.4223/2013 (Α’ 287), 

στ. των άρθρων 7, 9 παρ. 3 και παρ. 10  ν. 4354/2015 (Α’ 176) σε 

συνδυασμό με το άρθρο 20 παρ. 4 ν. 5045/2023 (Α’ 136), 
ζ. του ν. 3528/2007 (Α’ 26), 

η. του πδ 85/2022 (Α’ 88) 
θ. της με αριθμό 37/4/21.09.2023 απόφασης της ΕΕΕΠ με θέμα 

«Έγκριση Κανονισμού Οργάνωσης, Διάρθρωσης και Λειτουργίας 
Υπηρεσιακών Μονάδων της Ε.Ε.Ε.Π. και τροποποίηση της υπ΄ αριθ. 
11/3/03.4.2023 (Β' 2704/27.04.2023) απόφασης της ΕΕΕΠ» (Β’ 

6052),εφεξής «Κανονισμός Οργάνωσης ΕΕΕΠ», 
ι. των άρθρων 4.2.1,16.2,17.3.2 και 17.7 του Κανονισμού 

Οργάνωσης ΕΕΕΠ,  
2. Τη με αρ. 26/31.10.2023 Πράξη Υπουργικού Συμβουλίου 
3. Τις με αριθμό 6/1/24.4.2012 (Β΄ 1347) και 10/3/11.6.2012 (Β΄ 2066) 

αποφάσεις της ΕΕΕΠ, με τις οποίες εγκρίθηκαν, αντίστοιχα, ο Κανονισμός 
Οικονομικής Διαχείρισης και ο Κανονισμός Εσωτερικής Λειτουργίας της 

ΕΕΕΠ. 
4. Τη με αρ. 47/1/14.12.2023 Απόφαση της ΕΕΕΠ «Προγραμματισμός και 
έγκριση προσλήψεων τακτικού προσωπικού έτους 2024» 

5. Τη με αριθμό 51/28.12.2023 Απόφαση της ΕΕΕΠ «Έγκριση Αναλυτικού 
Προϋπολογισμού ΕΕΕΠ έτους 2024» (ΑΔΑ ΨΤΗ4ΙΜΛ-ΜΔ8) 

6. Την υπ’ αριθμ. πρωτ.160/08.01.2024 (ΑΔΑ 6ΨΘΤΙΜΛ-756) βεβαίωση της 
Δ/νσης Οικονομικών και Διοικητικών Υποθέσεων της ΕΕΕΠ περί ύπαρξης 
πιστώσεων για τη δαπάνη μισθοδοσίας των πέντε (5) δικηγόρων με σχέση 
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έμμισθης εντολής  
7.Την υπ’ αριθμ. 13/3/28.03.2024 απόφαση της ΕΕΕΠ με την οποία 

εγκρίθηκε η παρούσα δημόσια ανακοίνωση για την επιλογή των πέντε (5) 
δικηγόρων  με σχέση έμμισθης εντολής για τη στελέχωση του Γραφείου 

Νομικού Συμβούλου και Δικαστικής Υπηρεσίας της ΕΕΕΠ (ΑΔΑ : 9ΚΞΘΙΜΛ-
2Ξ0). 
8.Το γεγονός ότι σύμφωνα με την οργανωτική δομή της ΕΕΕΠ και του εν 

ισχύ Κανονισμού Οργάνωσης ΕΕΕΠ οι πέντε (5) θέσεις δικηγόρων  με σχέση 
έμμισθης εντολής της ΕΕΕΠ δεν έχουν πληρωθεί. 

9.Τις υπηρεσιακές ανάγκες της ΕΕΕΠ. 

 

Α. ΓΕΝΙΚΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ 

Η Επιτροπή Εποπτείας και Ελέγχου Παιγνίων (ΕΕΕΠ) είναι Ανεξάρτητη Αρχή, 

με διοικητική και οικονομική αυτοτέλεια και λειτουργική ανεξαρτησία η 

οποία, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 25 έως 54 του ν. 4002/2011 

(Α΄ 180), είναι αρμόδια για τη ρύθμιση, τον έλεγχο και την εποπτεία της 

αγοράς των τυχερών και των ηλεκτρονικών τεχνικών-ψυχαγωγικών 

παιγνίων. Η λειτουργία και οι αρμοδιότητες της Αρχής αναφέρονται, ιδίως, 

στις διατάξεις των άρθρων 16 έως και 23 του ν. 3229/2004 (Α΄ 38) και των 

άρθρων 25 έως και 54 του ν.4002/2011 (Α΄ 180) και περιλαμβάνουν τη 

ρύθμιση, την εποπτεία και τον έλεγχο των αγορών παροχής υπηρεσιών 

διεξαγωγής παιγνίων (τεχνικά- ψυχαγωγικά και τυχερά), τη μέριμνα για την 

προστασία των παικτών και του κοινωνικού συνόλου, ειδικότερα δε των 

ανήλικων και των ευάλωτων ομάδων του πληθυσμού, για την καταπολέμηση 

της παράνομης διεξαγωγής παιγνίων, της νομιμοποίησης εσόδων από 

παράνομες δραστηριότητες και της χρηματοδότησης της τρομοκρατίας 

καθώς και τον έλεγχο της απόδοσης των δημοσίων εσόδων. 

Ο ρυθμιστικός ρόλος της Αρχής που ασκείται με γνώμονα την προστασία των 

καταναλωτών και τη διασφάλιση των συμφερόντων του Δημοσίου, αφορά 

κυρίως, στην εκπόνηση και έκδοση της προβλεπόμενης κανονιστικής 

νομοθεσίας, τη χορήγηση των προβλεπόμενων αδειών και πιστοποιήσεων, 

τον έλεγχο των επιχειρήσεων καζίνων καθώς και τον συνολικό έλεγχο 

σχετικά με τη διεξαγωγή παιγνίων (παιγνιομηχανήματα, παίγνια, χώροι, 

πρόσωπα) και σε περίπτωση διαπίστωσης παραβάσεων εφαρμόζεται η 

διαδικασία επιβολής διοικητικών κυρώσεων. 

Ως προς τα τυχερά παίγνια, η Αρχή ασκεί τις αρμοδιότητές της επί των 

παιγνίων που διεξάγουν οι εταιρείες «ΟΠΑΠ Α.Ε», «Ελληνικά Λαχεία Α.Ε.», 

«Ιπποδρομίες Α.Ε», ανεξάρτητα από τη μέθοδο διεξαγωγής (επίγεια, µέσω 

διαδικτύου κ.λπ.) καθώς και οι επιχειρήσεις καζίνων ενώ είναι αρμόδια και 

για τα τυχερά παίγνια που διεξάγονται µέσω των ραδιοτηλεοπτικών και 

τηλεπικοινωνιακών μέσων. Επιπλέον, η ΕΕΕΠ είναι υπεύθυνη και για την 

αδειοδότηση των παρόχων τυχερών παιγνίων μέσω του διαδικτύου (βλ. 

άρθρα 45 επ. ν. 4002/2011).  
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Ειδικότερα ως προς τις αρμοδιότητες και τις ιδιαιτερότητες της ΕΕΕΠ: 

Οι ως άνω εποπτικές και ρυθμιστικές αρμοδιότητες της ΕΕΕΠ 

χαρακτηρίζονται κατά κύριο λόγο από δύο ιδιαίτερα χαρακτηριστικά: τον 

εξειδικευμένο αλλά και δυναμικό χαρακτήρα της αγοράς παιγνίων με την 

οποία συσχετίζονται. Πιο συγκεκριμένα, η λειτουργία τόσο των παρόχων, 

των καζίνο όσο και των λοιπών εποπτευόμενων επιχειρήσεων στη 

συγκεκριμένη αγορά, εν γένει, διέπεται από ειδικότητα και εξειδίκευση. 

Εντός ενός διαρκώς μεταβαλλόμενου περιβάλλοντος, όπως είναι η αγορά 

των παιγνίων, εξαιτίας κυρίως της εισαγωγής εφαρμογών τεχνητής 

νοημοσύνης, της συνεχούς δημιουργίας νέων αγορών σε εθνικό και 

υπερεθνικό επίπεδο και της ασταμάτητης τεχνολογικής εξέλιξης, η ΕΕΕΠ 

είναι υποχρεωμένη να παρακολουθεί, να προσαρμόζεται και να εξελίσσεται 

εν όψει των ειδικών ρυθμιστικών απαιτήσεων της συγκεκριμένης αγοράς οι 

οποίες γίνονται όλο και πιο εξειδικευμένες. Με τα δεδομένα αυτά η 

διασφάλιση και εξυπηρέτηση του δημοσίου συμφέροντος παρίσταται 

ιδιαίτερα εργώδης και απαιτητική. 

Πλέον των παραπάνω, η μεγάλη ιδιαιτερότητα του δικαίου παιγνίων 

συνίσταται στο γεγονός ότι από τη μια πλευρά τα παίγνια συνιστούν μια 

διαρκώς αναπτυσσόμενη αγορά που προσφέρει διασκέδαση και ψυχαγωγία 

αλλά από την άλλη πλευρά πηγή αξιοσημείωτων εσόδων στο Δημόσιο - πλην 

όμως, εφόσον αυστηροί όροι και περιορισμοί διαγράφουν το θεσμικό και 

κανονιστικό πλαίσιο με τον ενδεδειγμένο τρόπο προκειμένου να 

αποφεύγονται στρεβλώσεις με κοινωνικό και οικονομικό αντίκτυπο (λχ. 

εθισμός, παράνομος στοιχηματισμός, παραβίαση κανόνων ανταγωνισμού). 

Ενόψει των ανωτέρω, η νομική υποστήριξη της ΕΕΕΠ ως άμεσα 

συναρτώμενη με το γνωστικό αντικείμενο του δικαίου παιγνίων παρουσιάζει 

συγκεκριμένα δυναμικά χαρακτηριστικά που τη διαφοροποιούν ουσιωδώς 

και τη καθιστούν όλως εξειδικευμένη. Στο πλαίσιο, δηλαδή, της 

αποτελεσματικής εποπτικής και ρυθμιστικής της αρμοδιότητας (με τις 

παραπάνω ιδιαιτερότητες) επί τη βάσει των οποίων ερείδεται η έκδοση 

κανονισμών, η επιβολή κυρώσεων ή η πρόταση για σχετικές νομοθετικές 

αλλαγές προϋποτίθεται εξοικείωση με το οικείο νομοθετικό πλαίσιο σε εθνικό 

και ενωσιακό επίπεδο. 

  

Β. ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ ΚΑΙ ΔΙΚΑΣΤΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

(ΓΝΣ-ΔΥ) 

Σύμφωνα με τη με αριθμό 37/4/21.09.2023 απόφαση της ΕΕΕΠ με θέμα 

«Έγκριση Κανονισμού Οργάνωσης, Διάρθρωσης και Λειτουργίας 

Υπηρεσιακών Μονάδων της Ε.Ε.Ε.Π. και τροποποίηση της υπ΄ αριθμ. 

11/3/03.4.2023 (Β' 2704/27.04.2023) απόφασης της Ε.Ε.Ε.Π.» (Β’ 6052), 

προβλέπεται Γραφείο Νομικού Συμβούλου και Δικαστικής Υπηρεσίας, με 

σκοπό την στελέχωση της ΕΕΕΠ με εξειδικευμένους δικηγόρους που έχουν 

ως αποστολή την νομική υποστήριξη των επιτελικών αποφάσεων της ΕΕΕΠ 

και την παροχή έγκυρων νομικών συμβουλών και γνωμοδοτήσεων. Του 

Γραφείου Νομικού Συμβούλου και Δικαστικής Υπηρεσίας της ΕΕΕΠ (ΓΝΣ-ΔΥ) 
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προΐσταται ως Νομικός Σύμβουλος, δικηγόρος παρ' Αρείω Πάγω, ο οποίος 

μεριμνά για την άσκηση του έργου και των αρμοδιοτήτων που ανατίθενται 

στην υπηρεσιακή μονάδα από τον Κανονισμό Οργάνωσης της ΕΕΕΠ, ως 

ισχύει, συνεπικουρούμενος από πέντε (5) εν ενεργεία έμμισθους δικηγόρους 

και το λοιπό προσωπικό του Γραφείου Νομικού Συμβούλου και Δικαστικής 

Υπηρεσίας, καθώς και εξωτερικούς συμβούλους- συνεργάτες εφόσον κριθεί 

απαραίτητο. 

Σύμφωνα με το άρθρο 16.2 του Κανονισμού Οργάνωσης ΕΕΕΠ, το Γραφείο 

Νομικού Συμβούλου και Δικαστικής Υπηρεσίας της ΕΕΕΠ (ΓΝΣ-ΔΥ) 

υποστηρίζει τον Πρόεδρο της ΕΕΕΠ στη δικαστική και εξωδικαστική 

εκπροσώπηση της ανεξάρτητης αρχής και παρέχει νομικές συμβουλές και 

γνωμοδοτήσεις στον Πρόεδρο και την Επιτροπή. Στις αρμοδιότητες του 

Γραφείου Νομικού Συμβούλου και Δικαστικής Υπηρεσίας (ΓΝΣ-ΔΥ) 

περιλαμβάνονται ιδίως: α. Η εν γένει νομική υποστήριξη του Προέδρου της 

ΕΕΕΠ στη δικαστική και εξωδικαστική εκπροσώπηση της ΕΕΕΠ, ο χειρισμός 

των νομικών υποθέσεων της ΕΕΕΠ ενώπιον δικαστικών ή άλλων αρχών και 

η παράσταση των εμμίσθων δικηγόρων του Γραφείου, η παροχή 

κατευθύνσεων και οδηγιών για την υπεράσπιση των νομικών υποθέσεων της 

ΕΕΕΠ καθώς και η αντίστοιχη συνεργασία με εξειδικευμένους εξωτερικούς 

δικηγόρους, κατόπιν σχετικής απόφασης του Προέδρου. β. Η παροχή 

νομικών συμβουλών και γνωμοδοτήσεων στον Πρόεδρο και την Επιτροπή 

της ΕΕΕΠ, κατόπιν υποβολής ερωτήματος από τον Πρόεδρο. γ. Η παράσταση 

στις συνεδριάσεις της Επιτροπής της ΕΕΕΠ και η νομική υποστήριξή της κατά 

τη λήψη αποφάσεων, κατόπιν σχετικής πρόσκλησης του Προέδρου. δ. Η 

εισήγηση στον Πρόεδρο της ΕΕΕΠ για την ανάθεση σε εξωτερικούς 

εξειδικευμένους δικηγόρους ή νομικούς συμβούλους συγκεκριμένων 

υποθέσεων ή έργων. 

Σύμφωνα με το άρθρο 23 παρ.6α του ν. 4141/2013 (Α’ 81), ως 
τροποποιήθηκε και ισχύει με τη παρ.4 του άρθρου 34 του ν.4223/2013 

(Α’ 287), προβλέπεται ότι «Οι δικηγόροι που υπηρετούν στην Ε.Ε.Ε.Π. με 
σχέση έμμισθης εντολής προσλαμβάνονται μετά από δημόσια ανακοίνωση 
και επιλογή, η οποία διενεργείται από τριμελή επιτροπή που ορίζεται με 

απόφαση της Ε.Ε.Ε.Π.».  Η εν λόγω επιλογή του νομοθέτη αιτιολογήθηκε 
ειδικώς στην αιτιολογική έκθεση του άρθρου 34 του ν.4223/2013, σύμφωνα 

με την οποία προτάσσεται η ανάγκη διασφάλισης αποτελεσματικής και 
ταχείας λειτουργίας της ΕΕΕΠ, με σκοπό να θωρακιστούν τα συμφέροντα του 
Ελληνικού́ Δημοσίου, με όσο πιο ισχυρό́ τρόπο, ενόψει των ταχύτατων 

εξελίξεων στην αγορά́ τυχερών παιγνίων και τη διαρκώς εξελισσόμενη 
τεχνολογία.  

Κατ’ εφαρμογή της εν λόγω διάταξης η ΕΕΕΠ, που μέχρι σήμερα δεν διαθέτει 

στελεχωμένη νομική υπηρεσία προς υποστήριξη του έργου της ως 
ανεξάρτητη αρχή, εκδίδει την παρούσα δημόσια ανακοίνωση για την 

πρόσληψη πέντε (5) δικηγόρων. Πιο συγκεκριμένα, ένα (1) δικηγόρο παρ’ 
Αρείω Πάγω, δυο (2)  δικηγόρους παρ’ Εφέταις και δυο (2) δικηγόρους παρά 
Πρωτοδίκαις, με σχέση έμμισθης εντολής για τη στελέχωση του Γραφείου 

Νομικού Συμβούλου και Δικαστικής Υπηρεσίας (ΓΝΣ-ΔΥ).  
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Κατά το άρθρο 17.7 του Κανονισμού Οργάνωσης της ΕΕΕΠ, ως ισχύει, 
προβλέπεται ότι «Οι δικηγόροι που υπηρετούν στην Ε.Ε.Ε.Π. με σχέση 

έμμισθης εντολής (παρ. 17.3.2) προσλαμβάνονται κατά́ τη διαδικασία της 
περ. α’ της παρ. 6 του άρθρου 23 του ν. 4141/2013, ως ισχύει, μετά́ από 

δημόσια ανακοίνωση και επιλογή́, η οποία διενεργείται από́ τριμελή́ επιτροπή́ 
που ορίζεται με απόφαση της Ε.Ε.Ε.Π. Τα ειδικότερα προσόντα που 
απαιτούνται για κάθε θέση, η βαρύτητά́ τους και η αντίστοιχη μοριοδότησή 

τους ορίζονται από την Ε.Ε.Ε.Π. ενόψει των υπηρεσιακών της αναγκών, 
κατόπιν εισήγησης του Προέδρου της, και περιγράφονται στη δημόσια 

ανακοίνωση[...]. 

Η επιλογή για την πλήρωση των ανωτέρω πέντε (5) θέσεων δικηγόρων θα 
γίνει βάσει της αξιολόγησης των βιογραφικών σημειωμάτων και των 

προσόντων των υποψηφίων για κάλυψη κάθε θέσης, με βάση τα τυπικά και 
ουσιαστικά τους προσόντα, όπως περιγράφονται κατωτέρω.  

Οι αποδοχές των εμμίσθων δικηγόρων που θα επιλεγούν, καθώς και η 
κατάταξή τους σε μισθολογικό κλιμάκιο, καθορίζονται σύμφωνα με τις 

διατάξεις της παρ. 3 και 10 του άρθρου 9 του ν. 4354/2015 (A’ 176) σε 
συνδυασμό με τις διατάξεις του Κώδικα Δικηγόρων. Οι προσληφθέντες 

δικηγόροι θα καταλάβουν πέντε (5) κενές οργανικές θέσεις, όπως αυτές 
προβλέπονται στον Κανονισμό Οργάνωσης ΕΕΕΠ με σχέση έμμισθης 
εντολής. Επίσης, θα υπόκεινται στην ασφάλιση του οικείου ασφαλιστικού 

τους φορέα, σύμφωνα με την εκάστοτε ισχύουσα νομοθεσία. 

Η ΕΕΕΠ με την παρούσα προσκαλεί δικηγόρους που επιθυμούν να 
συμμετάσχουν στη διαδικασία επιλογής και να υποβάλουν αίτηση 

συμμετοχής, σύμφωνα με τους όρους, τις προϋποθέσεις συμμετοχής και τη 
διαδικασία επιλογής που εκτίθενται αναλυτικά κατωτέρω. 

 

Γ. ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 

Οι υποψήφιοι και για τις πέντε  (5) θέσεις δικηγόρων με έμμισθη 

εντολή, πρέπει να πληρούν τις παρακάτω προϋποθέσεις:  

1. Να είναι πολίτες της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 
2. Να είναι κάτοχοι πτυχίου Νομικού Τμήματος Νομικής σχολής ΑΕΙ της 

ημεδαπής ή ισοτίμου νομικού τμήματος πανεπιστημιακής σχολής της 

αλλοδαπής νόμιμα αναγνωρισμένου. 

3. Να έχουν εκπληρώσει (οι άρρενες υποψήφιοι) τις στρατιωτικές τους 
υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα και οριστικά από αυτές και 

να μην είναι ανυπότακτοι ή να μην έχουν καταδικαστεί για λιποταξία 
με τελεσίδικη απόφαση. 

4. Να μην έχουν τιμωρηθεί πειθαρχικά. 
5. Να μην υπάρχει κώλυμα από ποινική καταδίκη ή υποδικία ή να μη 

τελούν υπό δικαστική συμπαράσταση (στερητική ή επικουρική), 

σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 8 του ν.3528/2007 (Α΄ 26), 
ούτε κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων 

ούτε κατά το χρόνο διορισμού. 
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6. Να έχουν υγεία και φυσική καταλληλότητα (σε βαθμό που να μην 
εμποδίζεται η άσκηση των καθηκόντων τους), αποδεικνυόμενη με τα 

δικαιολογητικά του άρθρου 7 του ν.3528/2007. 
7. Να μην έχουν συμπληρώσει το 67ο έτος της ηλικίας τους σύμφωνα με 

τις διατάξεις της παρ. 1 άρθρου 45 του Κώδικα δικηγόρων 
(ν.4194/2013 Α' 208).  

8. Να είναι δικηγόροι μέλη ενός από τους Δικηγορικούς συλλόγους της 

Χώρας με δικαίωμα παράστασης για τη θέση ένα (1) : παρ’ Αρείω 
Πάγω, για τις θέσεις δύο (2) και τρία (3) : παρ’ Εφέταις και για τις 

θέσεις τέσσερα (4) και πέντε (5):  πάρα Πρωτοδίκαις.  
9. Να είναι κάτοχοι μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών από Τμήμα 

Νομικής/Νομική Σχολή ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισοτίμου Τμήματος 

πανεπιστημιακής Σχολής της αλλοδαπής νόμιμα αναγνωρισμένου, στο 
Δημόσιο ή Διοικητικό́ ή Ευρωπαϊκό́ ή Ιδιωτικό́ Δίκαιο. 

10. Να διαθέτουν τουλάχιστον πολύ καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας 

αποδεικνυόμενη όπως αναφέρεται κατωτέρω. 
 

 
Δ. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΘΕΣΗΣ ΚΑΙ ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 
 

Δ.1. Περιγραφή των προκηρυσσόμενων θέσεων δικηγόρων στην 
ΕΕΕΠ 

Τα καθήκοντα που θα ανατίθενται στους  δικηγόρους που θα στελεχώσουν 
τη Διεύθυνση ΓΝΣ-ΔΥ της ΕΕΕΠ προκύπτουν από τις αρμοδιότητες, τον 
Κανονισμό και την εν γένει αποστολή της. Επομένως, είναι επιβεβλημένη όχι 

μόνο η εξοικείωση τους με την εποπτεία και ρύθμιση της αγοράς παιγνίων 
αλλά και η αποδεδειγμένη τους εμπειρία με το δημόσιο/ διοικητικό δίκαιο – 

ιδίως, δε, τις διαδικασίες λειτουργίας ενός δημοσίου φορέα με τις απαιτήσεις 
μιας ανεξάρτητης αρχής. Ειδικότερα, διότι θα κληθούν να τοποθετηθούν επί 

συγκεκριμένων νομικών ζητημάτων (εκτός όσων άπτονται στενά της 
ρύθμισης και εποπτείας της αγοράς παιγνίων), όπως λ.χ. διοικητικού, 
δημοσιοϋπαλληλικού δικαίου, ΚΔΔιαδ, κλπ. 

 
Το προσδοκώμενο προφίλ της/του υποψηφίας/ου συγκροτούν εμπεδωμένες 

δεξιότητες συνεργασίας, νομικές δεξιότητες καθώς και η αποδεδειγμένη 
επαγγελματική της/του πείρα στο πεδίο του δημοσίου δικαίου, όπως δια της 
παροχής νομικών συμβουλών σε φορείς του Δημοσίου. Σε κάθε περίπτωση, 

η προαναφερθείσα αποδεδειγμένη αυτή εμπειρία σε ζητήματα εποπτείας και 
ρύθμισης της αγοράς παιγνίων είναι ουσιώδης. Οι δεξιότητες αυτές 

αξιολογούνται ενδελεχώς στο στάδιο της δομημένης συνέντευξης (βλ. 
αναλυτικά κατωτέρω). 

Για την επιλογή και πρόσληψη λαμβάνονται υπόψη η προσωπικότητα 
της/του υποψήφιας/ου, η επιστημονική της/του κατάρτιση, η 

εξειδίκευση στο αντικείμενο της απασχόλησης, η επαγγελματική 
πείρα, επάρκεια, η γνώση ξενών γλωσσών και συνεκτιμάται η 

οικογενειακή της/του κατάσταση και η πρόβλεψη της εξέλιξης 
της/του. Οι υποψήφιοι αποδεικνύουν τα προσόντα, τις ιδιότητες και τα 
κριτήρια που λαμβάνονται υπόψη για τον καθορισμό της σειράς αξιολόγησης 

τους με την κατάθεση των απαιτούμενων δικαιολογητικών που ορίζονται 
κατωτέρω. Κρίσιμος χρόνος για τον έλεγχο της συνδρομής των ανωτέρω 
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τυπικών προσόντων είναι ο χρόνος λήξης της προθεσμίας για την υποβολή 
των αιτήσεων.  

Δ.2  ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

Δ.2.1 Κριτήρια Αξιολόγησης για τη θέση ένα (1) 

δικηγόρου Παρ’ Αρείω Πάγω 

 

ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΗΣ 

ΒΑΡΥΤΗΤΑΣ  

1. Επιστημονική κατάρτιση (ως αναλύεται κατωτέρω) 20% 

Κατοχή μεταπτυχιακού τίτλου στο Δημόσιο ή Διοικητικό́ ή 

Ευρωπαϊκό́ ή Ιδιωτικό́ Δίκαιο από Τμήμα Νομικής/Νομική Σχολή 

ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισοτίμου Τμήματος πανεπιστημιακής 

Σχολής της αλλοδαπής νόμιμα αναγνωρισμένου ή διδακτορικού 

τίτλου στο Δημόσιο ή Διοικητικό́ ή Ευρωπαϊκό́ ή Ιδιωτικό́ Δίκαιο 

5% 

Ιδίως κατοχή μεταπτυχιακού τίτλου στο γνωστικό αντικείμενο 

του Δημοσίου Δικαίου από Τμήμα Νομικής/Νομική Σχολή ΑΕΙ 

της ημεδαπής ή ισοτίμου Τμήματος πανεπιστημιακής Σχολής 

της αλλοδαπής νόμιμα αναγνωρισμένου (επιπλέον 7%)  

7% 

Κατοχή διδακτορικού τίτλου στο γνωστικό αντικείμενο 

Δημοσίου Δικαίου  

 8% 

2. Γνώση ξένων γλωσσών  10% 

Άριστη γνώση αγγλικής γλώσσας 5%   

Γνώση δεύτερης επίσημης ξένης γλώσσας της ΕΕ (πέραν της 

Αγγλικής)  

5% (Αναλύεται 

ως εξής : καλή 

γνώση 1%, 

πολύ καλή 

γνώση 2%, 

άριστη γνώση 

5%) 

3. Επαγγελματική πείρα και επάρκεια  

Έτη πραγματικής άσκησης δικηγορίας στο δημόσιο δίκαιο, όπως 

προκύπτει από το μητρώο του οικείου δικηγορικού συλλόγου 

και αποδεικνύεται με τα κάτωθι στοιχεία.  

Ειδικότερα, η μοριοδότηση για τα έτη πραγματικής δικηγορίας 

έχει ως εξής: έως 9 έτη δικηγορίας: Μόρια 5 / έως 10 έτη και 

μέχρι 15 έτη δικηγορίας: Μόρια 10 / 15 έτη δικηγορίας και 

πάνω: Μόρια 15. 

Η πραγματική άσκηση δικηγορίας στο δημόσιο δίκαιο 

αποδεικνύεται από γνωμοδοτήσεις, βεβαιώσεις προϋπηρεσίας, 

δικόγραφα υπογεγραμμένα από τον υποψήφιο τα οποία 

κατατέθηκαν νομίμως (ή τις αποφάσεις επ’ αυτών),παραστάσεις 

ενώπιον δικαστηρίων για υποθέσεις με αντικείμενο συναφές με 

τον τομέα δημοσίου δικαίου και κάθε άλλο πρόσφορο έγγραφο 

και στοιχείο που δύναται να αξιολογηθεί για την απόδειξη της 

15% 
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παροχής νομικών υπηρεσιών δικαστηριακού ή 

συμβουλευτικού/γνωμοδοτικού χαρακτήρα από τον υποψήφιο 

σε θέματα συναφή με τον τομέα δημοσίου δικαίου. 

4. Εξειδίκευση στο αντικείμενο της απασχόλησης  

Εξειδίκευση σε αντικείμενα συναρτώμενα με την εποπτεία και 

ρύθμιση της αγοράς τυχερών παιγνίων αποδεικνυόμενη από: 

4.1 Γνωμοδοτήσεις σε αντικείμενα συναφή με τη ζητούμενη 

εμπειρία στον τομέα της εποπτείας και ρύθμισης τυχερών 

παιγνίων όπως περιγράφεται στην παρούσα 

4.2 Βεβαιώσεις προϋπηρεσίας σε αντικείμενα συναφή με τη 

ζητούμενη εμπειρία στον τομέα της εποπτείας και ρύθμισης 

τυχερών παιγνίων όπως περιγράφεται στην παρούσα 

4.3 Δικόγραφα υπογεγραμμένα από́ τον υποψήφιο τα οποία 

κατατέθηκαν νομίμως και παραστάσεις ενώπιον δικαστηρίων 

για υποθέσεις συναφείς με την εποπτεία και ρύθμιση τυχερών 

παιγνίων όπως περιγράφεται στην παρούσα 

4.4 Κάθε άλλο πρόσφορο έγγραφο και στοιχείο που δύναται να 

αξιολογηθεί για την απόδειξη της παροχής νομικών υπηρεσιών 

δικαστηριακού ή συμβουλευτικού / γνωμοδοτικού χαρακτήρα 

από τον υποψήφιο σε θέματα συναφή με την ζητούμενη 

εμπειρία στον τομέα της εποπτείας και ρύθμισης τυχερών 

παιγνίων όπως περιγράφεται στην παρούσα 

30% 

 

(ενιαίο ποσοστό 

για όλες τις 

επιμέρους 

κατηγορίες 

απόδειξης) 

5. Προσωπικότητα (μέσω δομημένης συνέντευξης) μέσω 

δομημένης διαδικασίας ερωταπαντήσεων. 

20% 

6. Οικογενειακή́ κατάσταση 1% 

7. Πρόβλεψη εξέλιξης  4% 

 

Δ.2.2 Κριτήρια Αξιολόγησης για τις θέσεις δύο (2) και 

τρία (3) δικηγόρου παρ’ Εφέταις : 

 

ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΗΣ 

ΒΑΡΥΤΗΤΑΣ  

1. Επιστημονική κατάρτιση (ως αναλύεται κατωτέρω) 20% 

Κατοχή μεταπτυχιακού τίτλου στο Δημόσιο ή Διοικητικό́ ή 

Ευρωπαϊκό́ ή Ιδιωτικό́ Δίκαιο από Τμήμα Νομικής/Νομική 

Σχολή ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισοτίμου Τμήματος 

πανεπιστημιακής Σχολής της αλλοδαπής νόμιμα 

αναγνωρισμένου ή διδακτορικού τίτλου στο Δημόσιο ή  

Διοικητικό́ ή Ευρωπαϊκό́ ή  Ιδιωτικό́ Δίκαιο 

5% 

Ιδίως κατοχή μεταπτυχιακού τίτλου στο γνωστικό 

αντικείμενο του Δημοσίου Δικαίου από Τμήμα 

Νομικής/Νομική Σχολή ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισοτίμου 

Τμήματος πανεπιστημιακής Σχολής της αλλοδαπής νόμιμα 

αναγνωρισμένου (επιπλέον 7%) 

7% 
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Κατοχή διδακτορικού τίτλου στο γνωστικό αντικείμενο 

Δημοσίου Δικαίου  

 8% 

2. Γνώση ξένων γλωσσών  10% 

Άριστη γνώση αγγλικής γλώσσας 5%   

Γνώση δεύτερης επίσημης ξένης γλώσσας της ΕΕ (πέραν της 

Αγγλικής)  

5% (Αναλύεται ως 

εξής : καλή 

γνώση 1%, πολύ 

καλή γνώση 2%, 

άριστη γνώση 

5%) 

3. Επαγγελματική πείρα και επάρκεια  

Έτη πραγματικής άσκησης δικηγορίας στο δημόσιο δίκαιο, 

όπως προκύπτει από το μητρώο του οικείου δικηγορικού 

συλλόγου και αποδεικνύεται με τα κάτωθι στοιχεία.  

Ειδικότερα, η μοριοδότηση για τα έτη πραγματικής 

δικηγορίας έχει ως εξής: έως 5 έτη δικηγορίας: Μόρια 5 /έως 

6 και μέχρι 7 έτη δικηγορίας: Μόρια 10 /7 έτη δικηγορίας και 

πάνω: Μόρια 15. 

Η πραγματική άσκηση δικηγορίας στο δημόσιο δίκαιο 

αποδεικνύεται από γνωμοδοτήσεις, βεβαιώσεις 

προϋπηρεσίας, δικόγραφα υπογεγραμμένα από τον 

υποψήφιο τα οποία κατατέθηκαν νομίμως (ή τις αποφάσεις 

επ’ αυτών), παραστάσεις ενώπιον δικαστηρίων για υποθέσεις 

με αντικείμενο συναφές με τον τομέα δημοσίου δικαίου και 

κάθε άλλο πρόσφορο έγγραφο και στοιχείο που δύναται να 

αξιολογηθεί για την απόδειξη της παροχής νομικών 

υπηρεσιών δικαστηριακού ή συμβουλευτικού/γνωμοδοτικού 

χαρακτήρα από τον υποψήφιο σε θέματα συναφή με τον 

τομέα δημοσίου δικαίου. 

15% 

  

 

 

 

4. Εξειδίκευση στο αντικείμενο της απασχόλησης  

Εξειδίκευση σε αντικείμενα συναρτώμενα με την εποπτεία και 

ρύθμιση της αγοράς τυχερών παιγνίων αποδεικνυόμενη από: 

4.1 Γνωμοδοτήσεις σε αντικείμενα συναφή με τη ζητούμενη 

εμπειρία στον τομέα της εποπτείας και ρύθμισης τυχερών 

παιγνίων όπως περιγράφεται στην παρούσα 

4.2 Βεβαιώσεις προϋπηρεσίας σε αντικείμενα συναφή με τη 

ζητούμενη εμπειρία στον τομέα της εποπτείας και ρύθμισης 

τυχερών παιγνίων όπως περιγράφεται στην παρούσα 

4.3 Δικόγραφα υπογεγραμμένα από́ τον υποψήφιο τα οποία 

κατατέθηκαν νομίμως και παραστάσεις ενώπιον δικαστηρίων 

για υποθέσεις συναφείς με την εποπτεία και ρύθμιση τυχερών 

παιγνίων όπως περιγράφεται στην παρούσα 

30% 

 

 

(ενιαίο ποσοστό 

για όλες τις 

επιμέρους 

κατηγορίες 

απόδειξης) 
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4.4 Κάθε άλλο πρόσφορο έγγραφο και στοιχείο που δύναται 

να αξιολογηθεί για την απόδειξη της παροχής νομικών 

υπηρεσιών δικαστηριακού ή συμβουλευτικού / 

γνωμοδοτικού χαρακτήρα από τον υποψήφιο σε θέματα 

συναφή με την ζητούμενη εμπειρία στον τομέα της εποπτείας 

και ρύθμισης τυχερών παιγνίων όπως περιγράφεται στην 

παρούσα 

5. Προσωπικότητα (μέσω δομημένης συνέντευξης) 

μέσω δομημένης διαδικασίας ερωταπαντήσεων. 

20% 

6. Οικογενειακή́ κατάσταση 1% 

7. Πρόβλεψη εξέλιξης  4% 

 
 

 
Δ.2.3 Κριτήρια Αξιολόγησης για τις θέσεις τέσσερα (4) 

και πέντε (5) δικηγόρου παρά Πρωτοδίκαις: 

 

ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΗΣ 

ΒΑΡΥΤΗΤΑΣ  

1. Επιστημονική κατάρτιση (ως αναλύεται κατωτέρω) 20% 

Κατοχή μεταπτυχιακού τίτλου στο Δημόσιο ή Διοικητικό́ ή  

Ευρωπαϊκό́ ή Ιδιωτικό́ Δίκαιο από Τμήμα Νομικής/Νομική 

Σχολή ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισοτίμου Τμήματος 

πανεπιστημιακής Σχολής της αλλοδαπής νόμιμα 

αναγνωρισμένου ή διδακτορικού τίτλου στο Δημόσιο ή 

Διοικητικό́ ή Ευρωπαϊκό́ ή Ιδιωτικό́ Δίκαιο 

5% 

Ιδίως κατοχή μεταπτυχιακού τίτλου στο γνωστικό 

αντικείμενο του Δημοσίου Δικαίου από Τμήμα 

Νομικής/Νομική Σχολή ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισοτίμου 

Τμήματος πανεπιστημιακής Σχολής της αλλοδαπής νόμιμα 

αναγνωρισμένου (επιπλέον 7%) 

7% 

Κατοχή διδακτορικού τίτλου στο γνωστικό αντικείμενο 

Δημοσίου Δικαίου  

 8% 

2. Γνώση ξένων γλωσσών  10% 

Άριστη γνώση αγγλικής γλώσσας 5%   

Γνώση δεύτερης επίσημης ξένης γλώσσας της ΕΕ (πέραν της 

Αγγλικής)  

5% (Αναλύεται ως 

εξής : καλή 

γνώση 1%, πολύ 

καλή γνώση 2%, 

άριστη γνώση 

5%) 

3. Επαγγελματική πείρα και επάρκεια  15% 
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Έτη πραγματικής άσκησης δικηγορίας στο δημόσιο δίκαιο, 

όπως προκύπτει από το μητρώο του οικείου δικηγορικού 

συλλόγου και αποδεικνύεται με τα κάτωθι στοιχεία.  

Ειδικότερα, η μοριοδότηση για τα έτη πραγματικής 

δικηγορίας έχει ως εξής: έως 1 έτος δικηγορίας: Μόρια 5 /έως 

2 έτη και μέχρι 3 έτη δικηγορίας: Μόρια 10 /3 έτη δικηγορίας 

και πάνω: Μόρια 15. 

Η πραγματική άσκηση δικηγορίας στο δημόσιο δίκαιο 

αποδεικνύεται από γνωμοδοτήσεις, βεβαιώσεις 

προϋπηρεσίας, δικόγραφα υπογεγραμμένα από τον 

υποψήφιο τα οποία κατατέθηκαν νομίμως (ή τις αποφάσεις 

επ’ αυτών), παραστάσεις ενώπιον δικαστηρίων για υποθέσεις 

με αντικείμενο συναφές με τον τομέα δημοσίου δικαίου και 

κάθε άλλο πρόσφορο έγγραφο και στοιχείο που δύναται να 

αξιολογηθεί για την απόδειξη της παροχής νομικών 

υπηρεσιών δικαστηριακού ή συμβουλευτικού/γνωμοδοτικού 

χαρακτήρα από τον υποψήφιο σε θέματα συναφή με τον 

τομέα δημοσίου δικαίου. 

 

 

 

4. Εξειδίκευση στο αντικείμενο της απασχόλησης  

Εξειδίκευση σε αντικείμενα συναρτώμενα με την εποπτεία και 

ρύθμιση της αγοράς τυχερών παιγνίων αποδεικνυόμενη από: 

4.1 Γνωμοδοτήσεις σε αντικείμενα συναφή με τη ζητούμενη 

εμπειρία στον τομέα της εποπτείας και ρύθμισης τυχερών 

παιγνίων όπως περιγράφεται στην παρούσα 

4.2 Βεβαιώσεις προϋπηρεσίας σε αντικείμενα συναφή με τη 

ζητούμενη εμπειρία στον τομέα της εποπτείας και ρύθμισης 

τυχερών παιγνίων όπως περιγράφεται στην παρούσα 

4.3 Δικόγραφα υπογεγραμμένα από́ τον υποψήφιο τα οποία 

κατατέθηκαν νομίμως και παραστάσεις ενώπιον δικαστηρίων 

για υποθέσεις συναφείς με την εποπτεία και ρύθμιση τυχερών 

παιγνίων όπως περιγράφεται στην παρούσα 

4.4 Κάθε άλλο πρόσφορο έγγραφο και στοιχείο που δύναται 

να αξιολογηθεί για την απόδειξη της παροχής νομικών 

υπηρεσιών δικαστηριακού ή συμβουλευτικού / 

γνωμοδοτικού χαρακτήρα από τον υποψήφιο σε θέματα 

συναφή με την ζητούμενη εμπειρία στον τομέα της εποπτείας 

και ρύθμισης τυχερών παιγνίων όπως περιγράφεται στην 

παρούσα 

30% 

 

 

 

(ενιαίο ποσοστό 

για όλες τις 

επιμέρους 

κατηγορίες 

απόδειξης) 

5. Προσωπικότητα (μέσω δομημένης συνέντευξης) 

μέσω δομημένης διαδικασίας ερωταπαντήσεων. 

20% 

6. Οικογενειακή́ κατάσταση 1% 

7. Πρόβλεψη εξέλιξης  4% 
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Ως προς το κριτήριο της επιστημονικής κατάρτισης, η Επιτροπή λαμβάνει 
υπόψη τους προσκομισθέντες τίτλους μεταπτυχιακών και διδακτορικών 

σπουδών, όπως ορίζεται στην παρούσα ανακοίνωση. Οι υποψήφιοι πρέπει να 
κατέχουν τίτλο μεταπτυχιακών σπουδών στο Δημόσιο ή Διοικητικό́ ή 

Ευρωπαϊκό́ ή Ιδιωτικό́ Δίκαιο από Τμήμα Νομικής/Νομική Σχολή ΑΕΙ της 
ημεδαπής ή ισοτίμου Τμήματος πανεπιστημιακής Σχολής της αλλοδαπής 
νόμιμα αναγνωρισμένου. Ειδικότερα, στην κατοχή μεταπτυχιακού ή 

διδακτορικού τίτλου στο Δημόσιο δίκαιο λόγω συνάφειας με τις καθ’ ύλην 
αρμοδιότητες της ΕΕΕΠ και τις υπηρεσιακές της ανάγκες αποδίδεται 

συντελεστής αυξημένης βαρύτητας. 
 
Ως προς την γνώση ξένων γλωσσών, μοριοδοτείται η άριστη γνώση 

αγγλικής γλώσσας για το λόγο ότι το αντικείμενο της ΕΕΕΠ άπτεται της 
κοινής αγοράς και υπάρχουν σχέσεις με διεθνείς φορείς αλλά και ζητήματα 

που αφορούν δικαιοδοσίες εκτός Ελλάδος. Η γνώση δεύτερης επίσημης 
ξένης γλώσσας της ΕΕ αποτελεί επιπλέον προσόν, με αντίστοιχη 
μοριοδότηση. 

Ως προς το κριτήριο της επαγγελματικής πείρας και επάρκειας, οι 
υποψήφιοι πρέπει να διαθέτουν επαγγελματική́ δικηγορική (δικαστηριακή́ ή 
συμβουλευτική) εμπειρία στο δημόσιο δίκαιο, καθόσον οι αρμοδιότητες της 

ΕΕΕΠ ως Ανεξάρτητης Διοικητικής Αρχής διέπονται από το δημόσιο δίκαιο. 
Αφετηρία της αξιολόγησης αποτελούν τα έτη εγγραφής στα μητρώα στον 

οικείο δικηγορικό σύλλογο, δεν αρκεί όμως απλή εγγραφή, καθώς απαιτείται 
πραγματική άσκηση δικηγορίας που αποδεικνύεται με κάθε πρόσφορο 
έγγραφο, όπως περιγράφεται ανωτέρω στον πίνακα κριτηρίων. 

Ως προς το κριτήριο της εξειδίκευσης στο αντικείμενο απασχόλησης, η 

Επιτροπή́ αξιολογεί την εξειδίκευση σε αντικείμενα συναρτώμενα με την 
εποπτεία και ρύθμιση της αγοράς τυχερών παιγνίων, που αποδεικνύεται 

με κάθε πρόσφορο έγγραφο, όπως περιγράφεται ανωτέρω στον πίνακα 
κριτηρίων. Αιτιολογική βάση του κριτηρίου αποτελεί το πραγματικό 
δεδομένο ότι η αγορά τυχερών παιγνίων είναι εξειδικευμένη και διέπεται από 

εκτενές και σύνθετο νομικό, κυρωτικό και κανονιστικό πλαίσιο. Οι 
υπηρεσιακές ανάγκες της ΕΕΕΠ επιτάσσουν εξειδίκευση στο αντικείμενο της 

απασχόλησης ώστε να είναι εφικτή κατά το δυνατόν άμεση ανταπόκριση στα 
καθήκοντα της θέσης. 

Η προσωπικότητα της/του υποψήφιας/ου κρίνεται σε προφορική́ δομημένη 

συνέντευξη, στην οποία αξιολογούνται από την Επιτροπή Αξιολόγησης οι 
νομικές δεξιότητες, οι δεξιότητες συνεργασίας καθώς και τα προσόντα 
της/του υποψήφιας/ου, όπως είναι ενδεικτικά́: η ικανότητα διαχείρισης 

χρόνου, η δυνατότητα ταχείας ανταπόκρισης της/του στις ανάγκες της 
αρχής, προκειμένου να διαπιστωθεί η ωριμότητα και η συγκρότηση σκέψης 

της/του, ο τρόπος προβολής των απόψεων της/του και η εν γένει εικόνα 
της/του, από την οποία προκύπτει η ικανότητα της/του να ανταποκριθεί 
απερίσπαστα στο νομικό αντικείμενο της απασχόλησης, η αυτονόητη 

διαθεσιμότητα για φυσική της/του παρουσία στην υπηρεσία, κλπ. Η 
δομημένη συνέντευξη περιλαμβάνει δομημένη συζήτηση επί θεμάτων 

σχετικών με το αντικείμενο και τις αρμοδιότητες της ΕΕΕΠ, σε συνάρτηση με 
τις δεξιότητες και προσόντα του υποψηφίου. Κάθε υποψήφια/ος καλείται 
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χωριστά στη συνέντευξη ενώπιον της Επιτροπής και για κάθε συνέντευξη 
συντάσσεται πρακτικό, στο οποίο αποτυπώνεται η μοριοδότηση.  

Ως προς την προοπτική εξέλιξης της/του υποψηφίας/ου, λαμβάνεται  

υπόψη η γενική εικόνα της/του, όπως προκύπτει από το σύνολο του φακέλου 
και η προοπτική της/του για μακροχρόνια επαγγελματική και προσωπική 

εξέλιξη. 

Ως προς την οικογενειακή κατάσταση, η Επιτροπή Αξιολόγησης 
μοριοδοτεί την ύπαρξη τυχόν ανήλικων τέκνων. Το κριτήριο της 

οικογενειακής κατάστασης έχει κοινωνικό πρόσημο και αφορά την 
μοριοδότηση όσων έχουν τουλάχιστον ένα (1) τέκνο. 

 

Ε. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

 

Οι υποψήφιοι πρέπει να υποβάλουν στην ΕΕΕΠ σε αποκλειστική 

προθεσμία τριάντα (30)  ημερών από την επομένη της δημοσίευσης της 

παρούσας δημόσιας ανακοίνωσης στον ημερήσιο Τύπο, αίτηση συμμετοχής 

(το υπόδειγμα της οποίας έχει αναρτηθεί μαζί με την παρούσα δημόσια 

ανακοίνωση στον διαδικτυακό τόπο της ΕΕΕΠ) συνοδευόμενη από : 

1. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του αστυνομικού δελτίου ταυτότητας ή 
ελλείψει ταυτότητας, φωτοαντίγραφο των κρίσιμων σελίδων του 

διαβατηρίου (δηλαδή αυτών που αναφέρονται ο αριθμός και τα στοιχεία 
ταυτότητας της/του κατόχου) 

2. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης  

3. Πιστοποιητικό Ποινικού μητρώου  
4. Πιστοποιητικό Στρατολογικής Κατάστασης τύπου Α’ ή νόμιμης 

απαλλαγής (για τους άρρενες υποψηφίους) 
5. Πιστοποιητικό του οικείου Δικηγορικού Συλλόγου από το οποίο να 

προκύπτει η ημερομηνία εγγραφής στο σύλλογο, η ιδιότητά της/του ως 

δικηγόρου παρ’ Αρείω Πάγω για τη θέση ένα (1), παρ’ Εφέταις για τις 
θέσεις δύο (2) και τρία (3), και παρά Πρωτοδίκαις, για τις θέσεις τέσσερα 

(4) και πέντε (5), και ότι η/ο υποψήφια/ος δεν διώκεται και δεν έχει 
τιμωρηθεί πειθαρχικά και ότι δεν κατέχει άλλη έμμισθη θέση (με την 
επιφύλαξη της επόμενης περίπτωσης)  

6. Υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του ν. 1599/1986, από την οποία να 
προκύπτει ότι:  

α) η/ο υποψήφια/ος δικηγόρος δεν τελεί υπό στερητική ή επικουρική 
δικαστική συμπαράσταση,  
β) δεν συντρέχουν στο πρόσωπο της/του τα κωλύματα, όπως 

περιγράφονται στο άρθρο 6 παρ. 4 του Κώδικα Δικηγόρων καθώς και 
αυτά που περιγράφονται στα άρθρα 8 και 9 του ν. 3528/2007,  

γ) δεν είναι έμμισθος δικηγόρος κατά την έννοια του άρθρου 42 του 
Κώδικα Δικηγόρων. Δικηγόροι που κατέχουν θέση έμμισθης εντολής 

κατά την έννοια των σχετικών διατάξεων του Κώδικα Δικηγόρων 
(ν.4194/2013) μπορούν να εμφανιστούν ως υποψήφιοι, αν 
συνυποβάλουν μαζί με την αίτηση και τα σχετικά δικαιολογητικά, 

υπεύθυνη δήλωση με την οποία να δηλώνουν ότι εφόσον 
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προσληφθούν στη νέα θέση που προκηρύσσεται θα παραιτηθούν από 
την άλλη έμμισθη θέση. Στην περίπτωση αυτή δεν μπορούν να 

αναλάβουν υπηρεσία αν δεν προσκομίσουν βεβαίωση του εντολέα 
στον οποίο παρέχουν τις υπηρεσίες τους ότι παραιτήθηκαν από την 

έμμισθη θέση τους ή έπαψαν να αναλαμβάνουν υποθέσεις ή να 
λαμβάνουν περιοδική αμοιβή, 
δ) διαθέτει γνώσεις ηλεκτρονικών υπολογιστών, κυρίως στη σύνταξη 

και επεξεργασία κειμένων, καθώς και ότι έχει την ικανότητα 
αναζήτησης νομικών πληροφοριών από βάσεις δεδομένων, 

7. Ευκρινή φωτοαντίγραφα των τίτλων σπουδών και γλωσσομάθειας (βλ. 
κατωτέρω ειδικά για τους τίτλους) 

8. Βιογραφικό σημείωμα με παράθεση της επιστημονικής και 

επαγγελματικής δράσης και επάρκειας, στο οποίο να περιγράφεται η 
εμπειρία της/του δικηγόρου και η επιστημονική της/του κατάρτιση. 

9. Δικαιολογητικά προς απόδειξη του περιεχομένου του βιογραφικού 
σημειώματος καθώς και κάθε πρόσφορο αποδεικτικό έγγραφο σχετικά 
με την επαγγελματική πείρα – επάρκεια και την εξειδίκευση στο 

αντικείμενο απασχόλησης, όπως συμβάσεις εργασίας/παροχής 
υπηρεσιών, ΦΕΚ (στην περίπτωση του ΦΕΚ απαιτείται και κάποιο 

αποδεικτικό ανάληψης υπηρεσίας ή το ΦΕΚ διακοπής αυτής ώστε να 
προκύπτει το χρονικό διάστημα), σχετικά έγγραφα προϋπηρεσίας σε 

δημοσίους φορείς/ εργοδότες από τα οποία να προκύπτει η διάρκεια της 
εμπειρίας και το είδος των καθηκόντων. Εάν δεν προσκομιστούν, τα 
απαιτούμενα, κατά περίπτωση δικαιολογητικά, δεν λαμβάνονται υπόψη 

τα προσόντα ή οι ιδιότητες που δηλώνονται με την αίτηση συμμετοχής 
τους στη διαδικασία. 

 
Βλ. στο Παράρτημα ειδικά για τα δικαιολογητικά (τίτλοι, 
πιστοποιητικά, βεβαιώσεις) 

 

Κάθε υποψήφια/ος έχει το δικαίωμα να υποβάλει μια αίτηση συμμετοχής είτε 

για τη θέση ένα (1) : δικηγόρου παρ’ Αρείω Πάγω, είτε για τις θέσεις δύο 

(2) και τρία (3) : δικηγόρου παρ’ Εφέταις είτε για τις θέσεις τέσσερα (4) και 

πέντε (5):  δικηγόρου παρά Πρωτοδίκαις και να αναφέρει ρητώς στην 

αίτησή του για ποια θέση υποβάλλει συμμετοχή. 

Αντικατάσταση της αιτήσεως ή διόρθωση αυτής ή συμπλήρωση τυχόν 

ελλειπόντων δικαιολογητικών επιτρέπεται μόνο μέχρι τη λήξη της 
προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων. Η αίτηση υποψηφιότητας επέχει θέση 

υπεύθυνης δήλωσης του άρθρου 8 ν. 1599/1986 και η ανακρίβεια των 
δηλούμενων στοιχείων επισύρει τις προβλεπόμενες κυρώσεις. Η συμμετοχή 
των υποψηφίων στη διαδικασία επιλογής προϋποθέτει ανεπιφύλακτη 

αποδοχή των όρων της προκήρυξης. 
 

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλουν την ΑΙΤΗΣΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ και 

τα συνημμένα δικαιολογητικά αυτής:  

α) στα Γραφεία της ΕΕΕΠ (και συγκεκριμένα στο Πρωτόκολλο της ΕΕΕΠ, 

ισόγειο), σε ΚΛΕΙΣΤΟ ΤΑΧΥΔΡΟΜΙΚΟ ΦΑΚΕΛΟ με σημείωση των στοιχείων 

του υποψηφίου και της δημόσιας ανακοίνωσης με την ένδειξη «ΥΠΟΒΟΛΗ 

ΑΙΤΗΣΗΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΓΙΑ ΤΗ ΘΕΣΗ [….] (στο κενό συμπληρώνεται ο 
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αριθμός θέσης) ΔΙΚΗΓΟΡΟΥ ΜΕ ΕΜΜΙΣΘΗ ΕΝΤΟΛΗ», είτε αυτοπροσώπως 

κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες είτε με άλλο εξουσιοδοτημένο από 

αυτούς πρόσωπο προς τούτο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή 

τους θεωρημένη από δημόσια αρχή (είτε από το gov.gr) είτε β) με 

συστημένη επιστολή, στην ταχυδρομική διεύθυνση: Αχαρνών 17 & 

πλατεία Μαυροκορδάτου, Τ.Κ. 10438, Αθήνα, υπόψη της Διεύθυνσης 

Διοίκησης της ΕΕΕΠ (Τμήμα Γραφείου Προέδρου της ΕΕΕΠ). 

Στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων συμμετοχής ταχυδρομικά, το 

εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία αποστολής που 

φέρει ο φάκελος ή το αποδεικτικό αποστολής αυτού. Ο φάκελος, μετά την 

αποσφράγισή του, και το τυχόν αποδεικτικό αποστολής επισυνάπτονται στην 

αίτηση του υποψηφίου. Συμπλήρωση τυχόν ελλειπόντων δικαιολογητικών 

ή/και συμπληρωματικών ή διευκρινιστικών, επιτρέπεται, όπως 

προαναφέρθηκε, μόνο μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των 

δικαιολογητικών και υποβάλλονται με τον ίδιο ως άνω τρόπο, συνοδευόμενα 

σε κάθε περίπτωση από αίτηση σε κλειστό φάκελο με την ένδειξη 

«ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ» ή «ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 

ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ» με την αντίστοιχη ένδειξη. Δικαιολογητικά που 

κατατίθενται μετά το πέρας της προθεσμίας υποβολής αυτών δεν 

λαμβάνονται υπόψη. 

 

ΣΤ. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΤΩΝ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

Η αξιολόγηση και η επιλογή των υποψηφίων για τις θέσεις θα διενεργηθεί 
από Επιτροπή Αξιολόγησης που ορίζεται με απόφαση της ΕΕΕΠ, σύμφωνα με 

τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 23 παρ. 6α του ν. 4141/2013 (Α’ 
81), όπως τροποποιήθηκε με τη παρ.4 του άρθρου 34 του ν. 4223/2013 (Α’ 

287), και ισχύει. 

Η Επιτροπή Αξιολόγησης καλεί σε συνέντευξη μόνο τους υποψηφίους των 

οποίων η συμμετοχή κρίθηκε παραδεκτή. Η Επιτροπή Αξιολόγησης διεξάγει 

δομημένη συνέντευξη των υποψηφίων αυτών στην οποία οι υποψήφιοι 

υποχρεούνται να συμμετάσχουν, άλλως αποκλείονται αυτοδικαίως από τη 

διαδικασία της αξιολόγησης και της επιλογής. Το περιεχόμενο της 

συνέντευξης με τα κρίσιμα και ουσιαστικά σημεία της αναφέρεται συνοπτικά 

σε πρακτικό της Επιτροπής Αξιολόγησης, στο οποίο αποτυπώνεται η 

αντίστοιχη μοριοδότηση για τον κάθε υποψήφια/ο. Στη συνέχεια αξιολογεί 

τα προσόντα της/του κάθε υποψήφιας/ου και αφότου διεξαχθούν όλες οι 

συνεντεύξεις, η Επιτροπή διαμορφώνει την τελική της βαθμολογία και 

συντάσσει προς τούτο Πρακτικό επιλογής. 

 

Ζ. ΕΙΔΙΚΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ 

Οι υποψήφιοι μπορούν να αποστέλλουν διευκρινιστικά ερωτήματα επί της 

διαδικασίας στη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

secretary@hgc.gov.gr και να απευθυνθούν στο 2111075112. Η ενημέρωση 
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των υποψηφίων θα γίνεται στην ηλεκτρονική διεύθυνση που αναγράφεται 

στην αίτηση του υποψηφίου. 

Η παρούσα δημόσια ανακοίνωση και το υπόδειγμα αίτησης συμμετοχής 

έχουν αναρτηθεί στο διαδικτυακό τόπο της ΕΕΕΠ. 

Η παρούσα δημόσια ανακοίνωση για την πρόσληψη των πέντε (5) δικηγόρων 

με έμμισθη εντολή́  για τη θέση ένα (1) : παρ’ Αρείω Πάγω, για τις θέσεις 

δύο (2) και τρία (3) : παρ’ Εφέταις και για τις θέσεις τέσσερα (4) και πέντε 

(5):  παρά Πρωτοδίκαις, κοινοποιείται με επιμέλεια της ΕΕΕΠ στον Πρόεδρο 

της Επιτροπής και στον Προέδρο του Δικηγορικού́ Συλλόγου Αθηνών. Η 

ΕΕΕΠ θα μεριμνήσει για την τοιχοκόλληση της δημόσιας ανακοίνωσης στο 

κατάστημα του Πρωτοδικείου Αθηνών και στα γραφεία του Δικηγορικού́ 

Συλλόγου Αθηνών στον οποίο θα αποσταλεί και ηλεκτρονικά́ προκειμένου 

να αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του. Επίσης, η δημόσια ανακοίνωση 

δημοσιεύεται με πρόσκληση για την υποβολή́ αιτήσεων συμμετοχής σε μια 

τουλάχιστον εφημερίδα, που εκδίδεται στην έδρα του Δικηγορικού́ Συλλόγου 

Αθηνών, κατά́ προτίμηση ημερήσια. Μαζί́ με τις κοινοποιήσεις γνωστοποιείται 

και ο εκπρόσωπος της ΕΕΕΠ που θα μετέχει στην επιτροπή́ αξιολόγησης. 

Τέλος, η παρούσα δημόσια ανακοίνωση θα αναρτηθεί στο σύνολό ́της, στον 

ιστότοπο http://et.diavgeia.gov.gr/ (ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΙΑΥΓΕΙΑ) και στην 

ιστοσελίδα της ΕΕΕΠ. 

 

[Επισυνάπτεται Παράρτημα] 

Ο Πρόεδρος της ΕΕΕΠ 

 

Δημήτριος Ντζανάτος 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

Α. ΣΥΜΜΟΡΦΩΣΗ ΜΕ ΤΟΝ ΚΑΝΟΝΙΣΜΟ ΕΕ/2016/679 

Επισημαίνεται ότι, σύμφωνα με το νέο Ευρωπαϊκό Γενικό Κανονισμό Προστασίας 

Δεδομένων (ΕΕ) 2016/679 γνωστό ως GDPR, που ετέθη σε εφαρμογή τον Μάιο 

2018, καθιερώνεται ενιαίο νομικό πλαίσιο για την προστασία των προσωπικών 

δεδομένων σε όλα τα κράτη μέλη της ΕΕ. Για το λόγο αυτό, η συμμετοχή των 

υποψηφίων στη διαδικασία πρόσληψης με την οικειοθελή υποβολή αίτησης με τα 

συνημμένα σε αυτή δικαιολογητικά προς τον Φορέα, συνεπάγεται τη συναίνεση 

της/του υποψήφιας/ου για τη συλλογή και επεξεργασία των δεδομένων προσωπικού 

χαρακτήρα που τους αφορούν, καθώς και για την ασφαλή διατήρησή τους σε αρχείο 

(φυσικό ή ψηφιακό) για συγκεκριμένο σκοπό και για όσο χρόνο απαιτείται, 

προκειμένου να ολοκληρωθούν οι νόμιμες διαδικασίες πρόσληψης. H ΕΕΕΠ 

δεσμεύεται να προστατεύει τα προσωπικά στοιχεία των υποψηφίων από τυχόν 

υποκλοπή προκειμένου να επιτυγχάνεται η ασφαλής επεξεργασία των δεδομένων 

προσωπικού χαρακτήρα. Οι υποψήφιες/οι διατηρούν το δικαίωμα ανάκλησης της 

συναίνεσής τους ανά πάσα στιγμή και κατόπιν υποβολής σχετικής αίτησης προς τον 

Φορέα. 

Β.ΤΙΤΛΟΙ/ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ/ ΒΕΒΑΙΩΣΕΙΣ ΤΗΣ ΗΜΕΔΑΠΗΣ  

 

• Δημόσια έγγραφα ημεδαπής, δηλαδή έγγραφα που έχουν εκδοθεί από 

υπηρεσίες και φορείς του δημόσιου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα, 

υποβάλλονται και γίνονται υποχρεωτικά αποδεκτά σε ευκρινή 

φωτοαντίγραφα των πρωτοτύπων εγγράφων ή των ακριβών αντιγράφων 

τους. 

 

• Ιδιωτικά έγγραφα της ημεδαπής, δηλαδή έγγραφα που δεν εκδίδονται 

από υπηρεσίες και φορείς του δημόσιου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα 

(εκδίδονται από ιδιωτικούς φορείς), υποβάλλονται και γίνονται υποχρεωτικά 

αποδεκτά ευκρινή φωτοαντίγραφα από αντίγραφα ιδιωτικών εγγράφων τα 

οποία έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο, καθώς και ευκρινή φωτοαντίγραφα 

από τα πρωτότυπα όσων ιδιωτικών εγγράφων φέρουν θεώρηση από 

υπηρεσίες και φορείς του δημόσιου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα.  

 

Γ.ΤΙΤΛΟΙ/ ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ/ ΒΕΒΑΙΩΣΕΙΣ ΤΗΣ ΑΛΛΟΔΑΠΗΣ  

 

• Υποβάλλονται σε ευκρινή φωτοαντίγραφα από αντίγραφα εγγράφων που 

έχουν εκδοθεί από αλλοδαπές αρχές και έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο.  

• Γίνονται υποχρεωτικά αποδεκτά ευκρινή φωτοαντίγραφα από αντίγραφα 

αλλοδαπών ιδιωτικών εγγράφων, τα οποία έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο. 

Και στις δυο περιπτώσεις προσκομίζονται και επίσημες μεταφράσεις στην ελληνική 

γλώσσα από αρμόδια κατά νόμο αρχή του Υπουργείου Εξωτερικών ή την Πρεσβεία 

ή το Προξενείο της ξένης χώρας στην Ελλάδα ή από δικηγόρο (άρθρο 36 του 

Ν.4194/2013 εφόσον ο δικηγόρος βεβαιώνει ότι ο ίδιος έχει επαρκή γνώση της 

γλώσσας από και προς την οποία μετέφρασε) ή από άμισθο διερμηνέα διορισμένο 

βάσει του Ν.148/26.12.1913/1.2.1914. 

Ειδικά ως προς τα έγγραφα που πιστοποιούν την γλωσσομάθεια : 

Με βάση τα οριζόμενα στο ΠΔ 85/2022 Καθορισμός προσόντων διορισμού σε 

φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο – Κλαδολόγιο) (Α’ 232) και τις κείμενες 
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διατάξεις σε σχέση με την πιστοποίηση της γλωσσομάθειας, σε ό,τι αφορά 

στους τίτλους σπουδών, με τους οποίους αποδεικνύεται η γνώση της αγγλικής και 

των άλλων επίσημων ξένων γλωσσών της ΕΕ, οι τίτλοι που προσκομίζονται σε απλά 

φωτοαντίγραφα γίνονται δεκτοί, υπό την προϋπόθεση ότι προσκομίζονται επίσημες 

μεταφράσεις αυτών στην ελληνική γλώσσα και επί των οποίων γίνεται μνεία ότι 

στους νόμιμους μεταφραστές είχαν προσκομισθεί τα πρωτότυπα η επικυρωμένα 

αντίγραφα των τίτλων. Διευκρινίζεται ειδικώς ότι, σύμφωνα με το άρθρο 10 του 

Π.Δ. 85/2022, όλοι οι τίτλοι σπουδών ξένης γλώσσας πρέπει να συνοδεύονται από 

επίσημη μετάφρασή τους στην ελληνική γλώσσα, πλην των τίτλων γλωσσομάθειας 

στις γλώσσες αγγλική, γαλλική, γερμανική, ιταλική και ισπανική, οι οποίοι γίνονται 

δεκτοί χωρίς να απαιτείται μετάφρασή τους. Περαιτέρω, δεν απαιτείται η απόδειξη 

της γνώσης της ξένης γλώσσας εάν οι επικαλούμενοι τίτλοι σπουδών έχουν 

αποκτηθεί στο εξωτερικό, όπου τα μαθήματα διδάσκονται στην ίδια γλώσσα (περ. β) 

ή εάν οι επικαλούμενοι μεταπτυχιακοί τίτλοι σπουδών χορηγήθηκαν στο πλαίσιο 

συνεργασίας εκπαιδευτικού ιδρύματος τριτοβάθμιας εκπαίδευσης της ημεδαπής με 

αναγνωρισμένο ομοταγές της αλλοδαπής ή με μεταπτυχιακό δίπλωμα της ημεδαπής, 

εφόσον η γλώσσα διδασκαλίας, των εξετάσεων, της συγγραφής και της παρουσίασης 

της μεταπτυχιακής εργασίας είναι άλλη πλην της ελληνικής κατά τα οριζόμενα στις 

οικείες διατάξεις, συνοδευόμενο από σχετική βεβαίωση του ιδρύματος για τη γλώσσα 

στην οποία πραγματοποιήθηκαν οι σπουδές (περ.γ). 

 

Φωτοαντίγραφα τυχόν πιστοποιητικών και βεβαιώσεων απόδειξης γνώσης Η/Υ 

γίνονται αποδεκτά χωρίς επικύρωση από δικηγόρο ή θεώρηση από δημόσια 

υπηρεσία. 

 

Η υγεία και φυσική καταλληλότητα των υποψηφίων δικηγόρων να ασκήσουν 

τα καθήκοντα της αντίστοιχης θέσης πρέπει να αποδεικνύεται με τη προσκόμιση των 

δικαιολογητικών του άρθρου 7 του ν.3528/2007.  

 

Ειδικά για τους τίτλους σπουδών, θα πρέπει να αναγράφεται η ημερομηνία, ο 

ακριβής βαθμός και το έτος κτήσης αυτού. Αν ο τίτλος έχει αποκτηθεί στην αλλοδαπή 

απαιτείται πράξη αναγνώρισης του τίτλου από το ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α ή πιστοποιητικό 

αναγνώρισης από τον Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών 

και Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) περί ισοτιμίας, που να έχει εκδοθεί μέχρι την 

τελευταία μέρα υποβολής των αιτήσεων με συνημμένη επίσημη μετάφραση. Σε 

περίπτωση που από την ως άνω πράξη ή το πιστοποιητικό αναγνώρισης δεν 

προκύπτει το γνωστικό αντικείμενο, απαιτείται βεβαίωση από το Πανεπιστήμιο που 

χορήγησε τον τίτλο, η οποία να καθορίζει αυτό, καθώς και επίσημη μετάφρασή της. 

 

Ειδικά για την απόδειξη επαγγελματικής εμπειρίας, θα πρέπει τα σχετικά 

έγγραφα: (α) αν αυτά προέρχονται από δημόσιους φορείς να φέρουν αριθμό ΦΕΚ ή 

κάποιο αριθμό πρωτοκόλλου/ΑΔΑ/σφραγίδα του φορέα και (β) αν αυτά προέρχονται 

από ιδιώτες ή εργοδότες (του ιδιωτικού τομέα) να φέρουν υπογραφή και σφραγίδα 

του υπογράφοντος, να αναγράφουν την ιδιότητά του και τα στοιχεία για την περίοδο 

κατά την οποία ο υποψήφιος ασκούσε τα καθήκοντά του στη θέση αυτή.  
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