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π Athens 

Α∆Α: 940ΗΩ91-ΕΗΧ 

∆ήµος Γλυφάδας, 29/10/2026 

Αριθµ. Πρωτ.: 47927/2026 ΕΛΛΗΝΙΚΗ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 
∆ΗΜΟΣ ΓΛΥΦΑ∆ΑΣ 
Γραφείο ∆ηµάρχου 

ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ 
ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΛΗΡΩΣΗ ΤΡΙΩΝ (3) ΘΕΣΕΩΝ ∆ΙΚΗΓΟΡΩΝ ΜΕ ΣΧΕΣΗ 

ΕΜΜΙΣΘΗΣ ΕΝΤΟΛΗΣ ΚΑΙ ΠΑΓΙΑ ΜΗΝΙΑΙΑ ΑΝΤΙΜΙΣΘΙΑ 

Ο ∆ΗΜΑΡΧΟΣ ΓΛΥΦΑ∆ΑΣ 

Εχοντας υπόψη: 

Τις διατάξεις του άρθρου 109 του «Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης», όπως 
ισχύει. 

Τις διατάξεις των άρθρων 165 και 167 του Ν.358412007 (ΦΕΚ 143 Α') 
«Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης ∆ηµοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων», 
όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

Τις διατάξεις της περ. α' της παρ. 20 του άρθρου ένατου του ν. 4057/2012 

(ΦΕΚ 54 'Α), περί  προηγούµενης έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 για την κίνηση 

διαδικασιών πρόσληψης των έµµισθων δικηγόρων, όπως τροποποιήθηκαν και 

ισχύουν. 

Τις διατάξεις των άρθρων 42 έως 46 του ν. 4194/2013 «Κώδικας ∆ικηγόρων» 

(ΦΕΚ 208 'Α), όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

Τις διατάξεις της παρ.20α του άρθρου 9 του Ν.4057/2012 (ΦΕΚ 54 Α '), όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει για την κίνηση των διαδικασιών πρόσληψης των 

εµµίσθων δικηγόρων. 

Την υπ αριΘµ.50/04-11-2021 Εγκριτική  Απόφαση της Επιτροπής της παρ. 1 

του άρθρου 2 της ΠΥΣ 33/2006 (Αναστολή  διορισµών και προσλήψεων στο 

∆ηµόσιο Τοµέα, ΦΕΚ 280 'Α), όπως ισχύει. 

Τις διατάξεις του π.δ.85/2022 «Προσόντα διορισµού  σε Θέσεις φορέων του 

∆ηµοσίου Τοµέα (ΦΕΚ Α' 23)». 

Τον ισχύοντα Οργανισµό  Εσωτερικής Υπηρεσίας του ∆ήµου Γλυφάδας (ΦΕΚ 

Β' 5027/31.12.2019), στον οποίο προβλέπονται τέσσερις (4) Θέσεις ∆ικηγόρων. 

Την υπ' αριθ. 271 /2021(Α∆Α: 9ΑΑ6Ω91-ΝΧ∆) απόφαση της Οικονοµικής 

Επιτροπής του ∆ήµου Γλυφάδας, περί  έγκρισης προγραµµατισµού  

προσλήψεων τακτικού  προσωπικού  για το έτος 2022, µεταξύ  των οποίων και 

τεσσάρων (4) Θέσεων ∆ικηγόρων µε έµµισθη εντολή. 
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Το υπ' αριθ. 62498/27-09-2022 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών, 

σύµφωνα µε το οποίο µας γνωστοποιήθηκε ότι µε την υπ' αριθµ. 23/07-08-2022 

εγκριτική  απόφαση της Επιτροπής της παρ. 1 του άρθρου 2 της ΠΥΣ 33/2006 

(τροποποιητικής της αριθµ. 50/04- 11-2021) «Αναστολή  διορισµών και 

προσλήψεων στο ∆ηµόσιο Τοµέα» (ΦΕΚ 280 Α ') όπως ισχύει, εγκρίθηκε 

µεταξύ  άλλων και η πλήρωση τεσσάρων (1) Θέσης Νοµικού  Συµβούλου και 

τριών (3) Θέσεων ∆ικηγόρων µε έµµισθη εντολή  στο ∆ήµο Γλυφάδας. 

Την µε αριΘ.πρωτ.39830/15.09.2026 βεβαίωση της ∆ιεύθυνσης 

Οικονοµικών Υπηρεσιών του ∆ήµου Γλυφάδας, σύµφωνα µε την οποία 

προβλέπονται σχετικές πιστώσεις στον προϋπολογισµό  του ∆ήµου 

οικονοµικού  έτους 2026 στους Α.Λ.Ε. 000.2120101.001 και 000.2190201.001 

για τη δαπάνη που Θα προκληθεί  από  την πρόσληψη των τριών (3) ∆ικηγόρων 

και Θα εγγραφούν ανάλογες πιστώσεις στους προϋπολογισµούς των επόµενων 

ετών. 

Τις παρούσες υπηρεσιακές ανάγκες για νοµική  υποστήριξη σε νοµικά  

Θέµατα των υπηρεσιών και των νοµικών προσώπων του ∆ήµου καθώς και την 

υποστήριξη των υποθέσεων του ∆ήµου σε όλα τα δικαστήρια, για την πλήρωση 

τριών (3) Θέσεων ∆ικηγόρων παρ' Αρείω Πάγω µε σχέση έµµισθης εντολής. 

ΠΡΟΚΗΡΥΣΣΕΙ 

Την πλήρωση τριών (3) Θέσεων δικηγόρων παρ' Αρείω Πάγω στο ∆ήµο 

Γλυφάδας Αττικής, µε σχέση έµµισθης εντολής και πάγια µηνιαία 

αντιµισθία, κατόπιν επιλογής, σύµφωνα µε τα κάτωθι αναφερόµενα και 

τις ισχύουσες διατάξεις. 

Ι. Αντικείµενο της απασχόλησης των ανωτέρω δικηγόρων Θα είναι:  

α.) Η παροχή  νοµικών συµβουλών και γνωµοδοτήσεων προς τα αιρετά  όργανα 

διοίκησης του ∆ήµου και τις υπηρεσίες για την διασφάλιση των συµφερόντων 

του ∆ήµου. 

β.) Ο εξώδικος και δικαστικός χειρισµός κάθε νοµικής υπόθεσης και παράσταση 

ενώπιον των ∆ικαστηρίων καθώς και φορέων του ∆ηµοσίου προς υποστήριξη 

των συµφερόντων του ∆ήµου. 
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γ.) Ο νοµικός έλεγχος των διακηρύξεων, δηµοπρασιών, υποστήριξη 

διαδικασιών διενέργειας πάσης φύσεως διαγωνισµών για ανάθεση έργων, 

προµηθειών, υπηρεσιών σε τρίτους και την κατάρτιση συµβάσεων µ ίσθωσης 

µέχρι και την υπογραφή  των συµβάσεων αυτών, καθώς και ο εξωδικαστικός και 

δικαστικός χειρισµός των υποθέσεων που τυχόν αναφύονται τόσο στο στάδιο 

των διαγωνιστικών διαδικασιών όσο και κατόπιν της σύναψης των ανωτέρω 

συµβάσεων. 

δ.) Η διαρκής παρακολούθηση της νοµοθεσίας και της νοµολογ ίας στο πεδίο 

της Τοπικής Αυτοδιοί κησης. 

ε.) Ο έλεγχος των προς σύναψη συµβολαίων µε αντισυµβαλλόµενο τον ∆ήµο 

Γλυφάδας ή  τυχόν νοµικό  πρόσωπο αυτού. 

στ.) Η τήρηση Αρχείου των ∆ικαστικών και εξωδικαστικών υποθέσεων του 

∆ήµου, οι οποίες εισέρχονται στην Νοµική  Υπηρεσία. 

Επιπλέον, οι ∆ικηγόροι αναλαµβάνουν την υποχρέωση να εισηγούνται στο 

εκάστοτε αρµόδιο συλλογικό  ή  µονοµελές όργανο του ∆ήµου την ανάθεση 

υποθέσεων σε δικηγόρους/εξωτερικούς συνεργάτες µη αµειβόµενους µε παγ ία 

αντιµισθία από  τον ∆ήµου, εφόσον κρίνεται ότι αφ'ενός λόγω της σοβαρότητας 

και της ιδιάζουσας µορφής του Θέµατος απαιτείται ο χειρισµός από  

διακεκριµένους επιστήµονες του είδους και αφετέρου εφόσον ο φόρτος 

εργασίας που δηµιουργείται από  τα σε εκκρεµότητα Θέµατα δεν µπορεί, 

αποδεδειγµένα, να αντιµετωπιστεί  από  τους έµµισθούς δικηγόρους του ∆ήµου 

όπως και την κατάργηση δικών, σε όσες περιπτώσεις η συνέχισή  τους 

προβλέπεται αλυσιτελής και ασύµφορη. 

Οι ανωτέρω υπηρεσίες Θα παρέχονται µε παρουσία στον ∆ήµο Γλυφάδας 

Αττικής και όπου παρίσταται ανάγκη παράστασής τους ενώπιον των 

∆ικαστικών, ∆ιοικητικών ή  άλλων Αρχών για υποθέσεις του ∆ήµου Γλυφάδας 

Αττικής. 

Οι προσληφθησόµενοι/ες Θα αµείβονται σύµφωνα µε τις διατάξεις του ν. 

4354/2015 και Θα ασφαλίζονται στον οικείο ασφαλιστικό  του φορέα, σύµφωνα 

µε την εκάστοτε ισχύουσα νοµοθεσία. 

ΙΙ.) Οι υποψήφιοι/ες για τις ανωτέρω Θέσεις θα πρέπει να πληρούν τις 

κάτωθι προϋποθέσεις συµµετοχής:  
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α.) Να είναι µέλη του ∆ικηγορικού  Συλλόγου Αθηνών ή  οποιουδήποτε άλλου 

∆ικηγορικού  Συλλόγου της Ελλάδας. 

β.) Να έχουν πτυχίο Νοµικής Ανώτατου Εκπαιδευτικού  Ιδρύµατος (Α.Ε.Ι.) της 

ηµεδαπής ή  ισότιµο της αλλοδαπής. 

γ.) Να είναι ∆ικηγόροι παρ' Αρείω Πάγω, 

δ. Να µην τους έχει επιβληθεί  πειθαρχική  ποινή  και να µην κατέχουν άλλη 

έµµισθη Θέση σε φορέα του δηµοσίου τοµέα. 

ε.) Οι άνδρες υποψήφιοι να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους 

υποχρεώσεις ή  να έχουν απαλλαγεί  νόµιµα από  αυτές, να µην είναι 

ανυπότακτοι και να µην έχουν καταδικαστεί  για λιποταξία µε τελεσίδικη 

απόφαση, ενώ  όσοι έχουν αναγνωρισθεί  ως αντιρρησίες συνείδησης πρέπει να 

έχουν εκπληρώσει, σύµφωνα µε τις ειδικές διατάξεις της στρατολογικής 

νοµοθεσίας, άοπλη Θητεία ή  εναλλακτική  πολιτική  κοινωνική  υπηρεσία. 

στ.) Να µην έχουν συµπληρώσει το 67ο έτος της ηλικίας τους, σύµφωνα µε τις 

διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 45 του Κώδικα ∆ικηγόρων (ν. 4194/2013), 

όπως ισχύει. 

ζ.) Να έχουν τουλάχιστον καλή  γνώση της αγγλικής γλώσσας, αποδεικνυόµενη 

κατά  τα οριζόµενα στην ισχύουσα Νοµοθεσία. Η γνώση και άλλης ξένης 

γλώσσας των χωρών-µελών της Ευρωπαϊκής "Ενωσης, αποδεικνυόµενη 

σύµφωνα µε το προηγούµενο εδάφιο, Θα συνεκτιµηθεί. 

η.) Να έχουν γνώση χειρισµού  Η/Υ στα αντικείµενα: (α) επεξεργασίας κειµένων, 

(β) υπολογιστικών φύλλων, (γ) υπηρεσιών διαδικτύου, αποδεικνυόµενη κατά  

τα οριζόµενα στην ισχύουσα Νοµοθεσία (Π∆ 85/2022 Καθορισµός προσόντων 

διορισµού  σε φορείς του ∆ηµοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο). 

Θ.) Να έχουν την υγεία που απαιτείται για την εκτέλεση των καθηκόντων της 

συγκεκριµένης Θέσης. 

ι.) Να µην έχουν κώλυµα διορισµού , λόγω ποινικής καταδίκης ή  επειδή  τελούν 

υπό  στερητική  ή/και επικουρική  δικαστική  συµπαράσταση, σύµφωνα µε τα 

οριζόµενα στα άρθρα 16 και 17 του ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α"), όπως ισχύουν, 

ούτε κατά  τον χρόνο λήξης της προθεσµίας υποβολής των αιτήσεων, ούτε κατά  

τον χρόνο διορισµού. 

ια.) Να µην έχουν κώλυµα κατά  τις διατάξεις του ν. 1256/82 και του Κώδικα 

∆ικηγόρων. 
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ιβ.) Για κάθε µια από  τις τρεις (3) προκηρυσσόµενες Θέσεις ∆ικηγόρων Παρ' 

Αρείω Πάγω, προέχει και συνεκτιµάται η κατοχή  µεταπτυχιακού/διδακτορικού  

διπλώµατος µε κατεύθυνση της ζητούµενης εξειδίκευσης (ήτοι εξειδίκευσης στα 

γνωστικά  αντικείµενα της δασικής νοµοθεσίας, διαχείρισης αιγιαλού  και 

λιµένων, πολεοδοµικής νοµοθεσίας για την πρώτη Θέση και δηµόσιο, αστικό  ή  

αστικό  δικονοµικό  δίκαιο για τις άλλες δυο Θέσεις). 

ΙΙΙ.) ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ - ΕΠΙΛΟΓΗΣ  

α.) Οι υποψήφιοι/ιες αποδεικνύουν τα προσόντα, τις ιδιότητες και τα κριτήρια 

που λαµβάνονται υπόψη για τον καθορισµό  της σειράς αξιολόγησής τους µε 

την κατάθεση των απαιτούµενων δικαιολογητικών της ενότητας V της 

παρούσας. Κρίσιµος χρόνος για τον έλεγχο της συνδροµής των τυπικών και 

ουσιαστικών προσόντων είναι ο χρόνος λήξης της προθεσµ ίας για την υποβολή  

των αιτήσεων. 

β.) Για την επιλογή  µεταξύ  των υποψηφίων και την πρόσληψη λαµβάνονται 

υπόψη, σύµφωνα µε την παρ. 2 του άρθρου 43 του ν. 4194/2013 (ΦΕΚ 208 

Α'), όπως ισχύει, τόσο η προσωπικότητα των υποψηφίων και η επιστηµονική  

τους κατάρτιση, όσο και η εξειδίκευση στο αντικείµενο της απασχόλησης και η 

επαγγελµατική  εµπειρία - επάρκεια, αλλά  και η γνώση ξένων γλωσσών, 

συνεκτιµάται δε η οικογενειακή  κατάσταση καθώς και η προοπτική  εξέλιξής 

τους. 

γ.) Η προσωπικότητα των υποψηφίων κρίνεται από  την Επιτροπή  Αξιολόγησης 

µε προφορική  συνέντευξη, στην οποία αξιολογούνται η γενικότερη παρουσία 

τους, οι δεξιότητες και τα προσόντα τους, όπως είναι ενδεικτικά  η ικανότητα 

διαχείρισης χρόνου, το συνεργατικό  πνεύµα, η δυνατότητα εφαρµογής των 

γνώσεων και δεξιοτήτων τους για την επεξεργασία και επίλυση των 

υπηρεσιακών θεµάτων, η ικανότητα ανταπόκρισης σε νέα γνωστικά  πεδία κλπ. 

δ.) Ως προς το κριτήριο της επιστηµονικής κατάρτισης, η Επιτροπή  λαµβάνει 

υπόψη τους προσκοµισθέντες κύριους τίτλους σπουδών (ήτοι, το πτυχίο 

Νοµικής, τον µεταπτυχιακό  ή  διδακτορικό  τίτλο σπουδών). 

ε.) Ως προς το κριτήριο της επαγγελµατικής εµπειρίας και επάρκειας, η 

Επιτροπή  βαθµολογεί  την υπάρχουσα εµπειρία των υποψηφίων, η οποία 

αποδεικνύεται µε κάθε πρόσφορο έγγραφο, όπως δικαστικές αποφάσεις απ' 

όπου να προκύπτει η παράσταση του υποψηφίου, δικόγραφα (εισαγωγικά  
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δικόγραφα, ένδικα βοηθήµατα και µέσα, προτάσεις και υποµνήµατα κ.α.), 

γνωµοδοτήσεις οι οποίες φέρουν τον αρ. πρωτοκόλλου του φορέα ή  

συνοδεύονται µε την εντολή  γνωµοδότησης, βεβαιώσεις προϋπηρεσίας (ειδικά  

για τις βεβαιώσεις προϋπηρεσίας, Θα πρέπει: α) αν αυτές προέρχονται από  

δηµόσιους φορείς να φέρουν αριθµό  πρωτοκόλλου του φορέα και να 

συνοδεύονται από  το αναγκαίο αποδεικτικό  υλικό  ως προς την ποιοτική  και 

ποσοτική  ενασχόληση του υποψηφίου µε το περιγραφόµενο σε αυτήν 

αντικείµενο απασχόλησης και β) αν αυτές προέρχονται από  ιδιώτες ή  

εργοδότες του ιδιωτικού  τοµέα να φέρουν υπογραφή  και σφραγ ίδα του 

υπογράφοντος, να αναγράφουν την ιδιότητά  του και στοιχεία για την περίοδο, 

κατά  την οποία ο βεβαιών ασκούσε τα καθήκοντά  του στη Θέση αυτή). 

στ.) Ως προς το κριτήριο της εξειδίκευσης στο αντικείµενο απασχόλησης, η 

Επιτροπή  λαµβάνει υπόψη την αποδεικνυόµενη κυρίως από  δικόγραφα που 

έχουν συνταχθεί  και υπογραφεί  από  τους/τις υποψήφιους/ες και απευθύνονται 

σε ∆ιοικητικά  ή  Πολιτικά  ∆ικαστήρια όλων των βαθµ ίδων, καθώς και από  

εκδοθείσες δικαστικές αποφάσεις, από  τις οποίες προκύπτει η παράσταση των 

υποψηφίων σε δίκες µε αντικείµενο/θέµα ΟΤΑ ή  ΝΠ∆∆ των ΟΤΑ. Ιδιαίτερα Θα 

συνεκτιµηΘεί  η σύνταξη δικογράφων και η παράσταση ενώπιον των Ανωτάτων 

∆ικαστηρίων της Χώρας προς εκπροσώπηση ΟΤΑ ή  ΝΠ∆∆ των ΟΤΑ. Επίσης, 

Θα συνεκτιµηΘεί  η παροχή  γνωµοδοτήσεων για Θέµατα Ο.Τ.Α ή  Ν.Π.∆.∆. των 

Ο.Τ.Α, καθώς και η ενεργή  απασχόληση µε ζητήµατα συναφή  µε Ο.Τ.Α. ή  

Ν.Π.∆.∆. των Ο.Τ.Α., όπως αποδεικνύονται µε σχετικές συµβάσεις. Περαιτέρω, 

η εξειδίκευση στο αντικείµενο απασχόλησης µπορεί  να αποδειχθεί  και από  

καταστάσεις προεισπράξεων δικηγορικών συλλόγων, σχετικά  φορολογικά  

παραστατικά  και βεβαιώσεις προϋπηρεσίας δηµοσίων φορέων, οι οποίες 

πρέπει να φέρουν αριθµό  πρωτοκόλλου του φορέα έκδοσης. 

ζ.) Ως προς την προοπτική  εξέλιξης του υποψηφίου, Θα συνεκτιµηΘεί  τόσο η 

γενική  εικόνα του υποψηφίου όπως προκύπτει από  τα λοιπά  κριτήρια, όσο και 

η προοπτική  του για περαιτέρω προσωπική  και επαγγελµατική  εξέλιξη. 

Η επιλογή  θα γ ίνει βάσει των κάτωθι πινάκων κριτηρίων αξιολόγησης ανά  Θέση 

και σύµφωνα µε τους συντελεστές βαρύτητας που προβλέπονται σε αυτούς. 

Ιν.) ΜΟΡΙΟ∆ΟΤΗΣΗ ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ & ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΕΣ ΒΑΡΥΤΗΤΑΣ 
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Η µοριοδότηση των ανωτέρω κριτηρίων ανά  προκηρυσσόµενη Θέση και οι 

συντελεστές βαρύτητας τους καθορίζονται ως εξής: 

Κριτήρια Αξιολόγησης και µοριοδότηση ανά  κριτήριο Συντελεστής Βαρύτητας 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΤΗΤΑ (0-100 µόρια): 
Λαµβάνεται υπόψη η ωριµότητα και η συγκρότηση της 
σκέψης των υποψηφίων, ο τρόπος προβολής των 
απόψεών τους, οι απαντήσεις τους στις ερωτήσεις κατά  
την προφορική  τους συνέντευξη και η εν γένει εικόνα 
που παρουσίασαν στην συνέντευξη, από  την οποία 
προκύπτει και η ικανότητά  τους να ανταποκριθούν στο 
αντικείµενο απασχόλησης. 

20% 

ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ (0-100 µόρια): 
Για 	τη 	συνολική 	µοριοδότηση 	του 	παρόντος 	κριτηρίου 
λαµβάνονται 	υπόψη 	και 	συνεκτιµώνται 	ο 	βαθµός 	του 
βασικού 	πτυχίου 	Νοµικής 	και 	η 	Κατοχή  
µεταπτυχιακού/διδακτορικού  διπλώµατος µε κατεύθυνση της 
ζητούµενης εξειδίκευσης (ήτοι εξειδίκευσης στα γνωστικά  
αντικείµενα της δασικής νοµοθεσίας, διαχείρισης αιγιαλού  
και λιµένων, ιτολεοδοµικής νοµοθεσίας για την πρώτη Θέση 
και δηµόσιο, αστικό  ή  αστικό  δικονοµικό  δ ίκαιο για τις άλλες 
δυο Θέσεις). 

1 5% 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ-ΕΠΑΡΚΕΙΑ (0-100 µόρια): 
Για τη 	συνολική 	µοριοδότηση 	του 	παρόντος 	κριτηρίου 
λαµβάνονται υπόψη και συνεκτιµώνται τα έτη δικηγορίας των 
υποψηφίων, µε αφετηρία την ηµεροµηνία εγγραφής στον 
∆ικηγορικό  Σύλλογο, τα δικόγραφα που έχουν συνταχθεί  
από  τους υποψήφιους και αποδεικνύουν ουσιαστική  και 
συστηµατική 	απασχόληση 	µε 	τη 	δικηγορία 	και 	οι 
παραστάσεις του υποψηφίου ενώπιον των ∆ικαστηρίων 
όλων των βαθ µίδων. 

20% 

ΕΞΕΙ∆ΙΚΕΥΣΗ ΣΤΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
(0-100 µόρια): 
Ενεργή  απασχόληση σε ζητήµατα δηµοσίου δικαίου και 
ιδίως 	συναφή 	µε 	Ο.Τ.Α 	ή 	Ν.Π.∆.∆. 	των 	Ο.Τ.Α., 
αιτοδεικνυόµενη 	κυρίως 	από 	δικόγραφα 	που 	έχουν 
συνταχθεί  και υπογραφεί  από  τις/τους υιτοψήφιες/ους και 
απευθύνονται σε ∆ιοικητικά  ή  Πολιτικά  ∆ικαστήρια όλων των 
βαθµ ίδων, καθώς και από  εκδοθείσες δικαστικές αποφάσεις, 
από  τις οποίες προκύπτει η παράσταση των υποψηφίων σε 
δίκες µε αντικείµενο/θέµα ΟΤΑ ή  ΝΠ∆∆ των ΟΤΑ. Παροχή  
γνωµοδοτήσεων για θέµατα Ο.Τ.Α ή 	Ν.Π. των Ο.Τ.Α. 
Ιδιαίτερα 	συνεκτιµάται 	η 	σύνταξη 	δικογράφων 	και 	η 
παράσταση 	ενώπιον των Ανωτάτων ∆ικαστηρίων 	της 
Χώρας προς εκπροσώπηση ΟΤΑ ή  ΝΠ∆∆ των ΟΤΑ. Για την 
απόδειξη 	της 	ενεργούς 	απασχόλησης 	στο 	ανωτέρω 
αντικείµενο απαιτείται η προσκόµιση βεβαίωσης του οικείου 
∆ικηγορικού  Συλλόγου από  την οποία να προκύπτει η 

25% 
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Κριτήρια Αξιολόγησης και µοριοδότηση ανά  κριτήριο Συντελεστής Βαρύτητας 

παράσταση 	των 	υποψηφίων 	στο 	πλαίσιο 	δικών 	µε 
εµπλεκόµενο µέρος φορέα του ∆ηµοσίου και ιδίως Ο.Τ.Α ή  
Ν.Π.∆.∆. των Ο.Τ.Α., µε ελάχιστον αριθµό  παραστάσεων τις 
πενήντα (50). Η απόδειξη της παράστασης των υποψηφίων 
στο πλαίσιο των ανωτέρω δικών µπορεί  να λάβει χώρα και 
µε κάθε πρόσφορο µέσο (πχ προσκόµιση γραµµατίων 
προείσπραξης, 	φορολογικών 	στοιχείων). 	Επίσης, 
συνεκτιµάται βεβαίωση προϋπηρεσίας δηµοσίων φορέων. 

ΓΝΩΣΗ ΞΕΝΩΝ ΓΛΩΣΣΩΝ (50-100 µόρια): 
Ειδικότερα, 	συνεκτιµάται 	το 	επίπεδο 	γνώσης 	της 
αγγλικής γλώσσας (άριστο, πολύ  καλό, καλό, µέτριο 
κοκ) καθώς και η αποδεδειγµένη γνώση 2ης, 3ης κοκ 
ξένης γλώσσας. 

10°/ο 

ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ 	ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 	(50-100 	µόρια) 
Ειδικότερα: 
Συνεκτιµάται 	η 	οικογενειακή 	κατάσταση 	εκάστου 
υποψηφίου και ειδικότερα εάν είναι άγαµος ή  έγγαµος, 
καθώς και ο αριθµός των τέκνων αυτού. 

5% 

ΠΡΟΟΠΤΙΚΗ ΕΞΕΛΙΞΗΣ (0-100 µόρια) 5% 

ΣΥΝΟΛΟ 100% 

Τα µέλη της επιτροπής µοριοδοτούν τον κάθε υποψήφιο χωριστά, µε βάση τα 

ως άνω κριτήρια και τον αντίστοιχο πίνακα. Η βαθµολογ ία των υποψηφίων 

βγαίνει από  το µέσο όρο της βαθµολογ ίας των µελών της επιτροπής. Στο τέλος 

επιλέγεται αυτός που έχει τον υψηλότερο µέσο όρο βαθµολογίας, ενώ  σε 

περίπτωση απόλυτης ισοβαθµ ίας υποψηφίων διενεργείται δηµόσια κλήρωση 

από  την επιτροπή  αξιολόγησης. 

V.) ΑΙΤΗΣΕΙΣ-ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ-∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ.  
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Οι υποψήφιες/οι πρέπει να αποστείλουν ταχυδροµικά  µε συστηµένη επιστολή, 

σε κλειστό  φάκελο (µε την ένδειξη «Αίτηση Συµµετοχής στην Προκήρυξη 

Πρόσληψης ∆ικηγόρων στο ∆ήµο Γλυφάδας Αττικής »), στη ∆ιεύθυνση 

∆ιοικητικών Υπηρεσιών-Τµήµα Ανθρωπίνου ∆υναµικού  ∆ήµου Γλυφάδας, 

Άλσους 15, Γλυφάδα, ΤΚ 16675, σε αποκλειστική  προθεσµία τριάντα (30) 

ηµερών από  την εποµένη της δηµοσίευσης της προκήρυξης στον ηµερήσιο 

Τύπο, αίτηση υποψηφιότητας συνοδευόµενη απαραίτητα και επί  ποινή  

αποκλεισµού  από  τα ακόλουθα δικαιολογητικά: 

Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του αστυνοµικού  δελτίου ταυτότητας ή  

ελλεί ψει ταυτότητας ή  σε περίπτωση πολίτη των Κρατών - µελών της 

Ευρωπαϊκής Ενώσεως, φωτοαντίγραφο των κρίσιµων σελίδων του 

διαβατηρίου (δηλ. αυτών όπου αναφέρονται ο αριθµός και τα στοιχεία 

ταυτότητας του κατόχου). 

Πιστοποιητικό  του οικείου ∆ικηγορικού  Συλλόγου, από  το οποίο να 

προκύπτει η ηµεροµηνία εγγραφής στον Σύλλογο, η ιδιότητά  της/του ως 

δικηγόρου παρ' Αρείω Πάγω και ότι η/ο υποψήφια/ος δεν έχει τιµωρηθεί  

πειθαρχικά  και δεν κατέχει άλλη έµµισθη Θέση. 

Υπεύθυνη ∆ήλωση του ν.1599/1986, στην οποία η/ο υποψήφια/ος Θα 

δηλώνει ότι δεν έχει καταδικαστεί  για τα εγκλήµατα που αναφέρονται στο άρθρο 

16 του ν. 3584/2007 και στο άρθρο 6 του Κώδικα των ∆ικηγόρων (ν. 

4194/2013), δεν είναι υπόδικος για τα παραπάνω εγκλήµατα, δεν έχει στερηθεί  

τα πολιτικά  του δικαιώµατα και δεν τελεί  υπό  δικαστική  συµπαράσταση. 

Υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του ν. 1599/1986 (ΦΕΚ 75 Α'), από  την 

οποία να προκύπτει ότι η/ο υποψήφια/ος δικηγόρος α) δεν τελεί  υπό  στερητική  

ή  επικουρική  δικαστική  συµπαράσταση και β) δεν είναι έµµισθος κατά  την 

έννοια του άρθρου 42 του Κώδικα ∆ικηγόρων. ∆ικηγόροι που κατέχουν άλλη 

έµµισθη Θέση ή  που παρέχουν τις υπηρεσίες τους σε άλλο νοµικό  πρόσωπο 

του δηµόσιου τοµέα, µπορούν να υποβάλουν υποψηφιότητα εάν 

συνυποβάλουν υπεύθυνη δήλωση, µε την οποία να δηλώνουν ότι, εφόσον 

προσληφθούν στο ∆ήµο Γλυφάδας Αττικής, Θα παραιτηθούν από  την άλλη 

έµµισθη Θέση ή  Θα πάψουν να αναλαµβάνουν υποθέσεις άλλου νοµικού  

προσώπου ή  να λαµβάνουν πάγια αµοιβή  από  νοµικό  πρόσωπο του δηµόσιου 

τοµέα. 
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Στην περίπτωση αυτή, δεν µπορούν να αναλάβουν υπηρεσία αν δεν 

προσκοµ ίσουν βεβαίωση του νοµικού  προσώπου, στο οποίο παρέχουν τις 

υπηρεσίες τους, ότι παραιτήθηκαν από  την έµµισθη Θέση τους ή  έπαψαν να 

αναλαµβάνουν υποθέσεις ή  να λαµβάνουν περιοδική  αµοιβή, 

Πιστοποιητικό  Οικογενειακής Κατάστασης. 

Πιστοποιητικού  Στρατολογικής κατάστασης ή  νόµιµης απαλλαγής (για τους 

άρρενες υποψήφιους), 

Φωτοαντίγραφα των τίτλων σπουδών, γλωσσοµάθειας και γνώσης Η/Υ, 

σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην αντίστοιχη ενότητα της παρούσας, 

Φωτοαντίγραφα αποδεικτικών εµπειρίας, 

Βιογραφικό  σηµείωµα. 

Το εµπρόθεσµο των αιτήσεων που αποστέλλονται ταχυδροµικώς κρίνεται µε 

βάση την ηµεροµηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος, µετά  την 

αποσφράγισή  του από  την αρµόδια επιτροπή  αξιολόγησης, επισυνάπτεται στην 

αίτηση της/του υποψήφιας/ου. 

Συµπλήρωση τυχόν ελλειπόντων δικαιολογητικών ή/και συµπληρωµατικών ή  

διευκρινιστικών, επιτρέπεται µόνο µέχρι τη λήξη της προθεσµίας υποβολής των 

δικαιολογητικών και υποβάλλονται συνοδευόµενα σε κάθε περίπτωση από  

ανάλογη αίτηση σε κλειστό  φάκελο µε την ένδειξη «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 

∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ» ή  «ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ». 

∆ικαιολογητικά  που κατατίθενται µετά  το πέρας της προθεσµίας υποβολής 

αυτών δεν λαµβάνονται υπόψη. 

Επισηµαίνεται ότι: σύµφωνα µε το νέο Ευρωπαϊκό  Γενικό  Κανονισµό  

Προστασίας ∆εδοµένων (ΕΕ) 2016/679 γνωστό  ως GDPR, που ενσωµατώθηκε 

στην ελληνική  έννοµη τάξη δυνάµει του Ν.4624/2019, καθιερώνεται ενιαίο 

νοµικό  πλαίσιο για την προστασία των προσωπικών δεδοµένων σε όλα τα 

κράτη µέλη της ΕΕ. Για το λόγο αυτό, η συµµετοχή  των υποψηφίων στη 

διαδικασία πρόσληψης µε την οικειοθελή  υποβολή  αίτησης µε τα συνηµµένα σε 

αυτή  δικαιολογητικά  προς τον Φορέα, συνεπάγεται τη συναίνεση της/του 

υποψήφιας/ου για τη συλλογή  και επεξεργασία των δεδοµένων προσωπικού  

χαρακτήρα που τους αφορούν, καθώς και για την ασφαλή  διατήρησή  τους σε 

αρχείο (φυσικό  ή  ψηφιακό) για συγκεκριµένο σκοπό  και για όσο χρόνο 

απαιτείται, προκειµένου να ολοκληρωθούν οι νόµιµες διαδικασίες πρόσληψης. 
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Οι φορείς οφείλουν να προστατεύουν τα προσωπικά  στοιχεία των υποψηφίων 

από  τυχόν υποκλοπή  προκειµένου να επιτυγχάνεται η ασφαλής επεξεργασία 

των δεδοµένων προσωπικού  χαρακτήρα. Οι υποψήφιες/οι διατηρούν το 

δικαίωµα ανάκλησης της συναίνεσής τους ανά  πάσα στιγµή  και κατόπιν 

υποβολής σχετικής αίτησης προς τον Φορέα. 

Οι υποψήφιες/οι καλούνται να υποβάλουν τα απαιτούµενα δικαιολογητικά  σε 

ευκρινή  φωτοαντίγραφα, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 

4250/2014 (ΦΕΚ 74 Α'), όπως ισχύει, ως εξής: 

Τίτλοι/Πιστοποιητικά/Βεβαιώσεις της ηµεδαπής. 

Α. ∆ηµόσια έγγραφα ηµεδαπής, δηλαδή  έγγραφα που έχουν εκδοθεί  από  

υπηρεσίες και φορείς του δηµόσιου και του ευρύτερου δηµόσιου τοµέα (π.χ. 

τίτλοι σπουδών, άδειες, πιστοποιητικά, βεβαιώσεις κ.λπ.), υποβάλλονται και 

γ ίνονται υποχρεωτικά  αποδεκτά  σε ευκρινή  φωτοαντίγραφα των πρωτοτύπων 

εγγράφων ή  των ακριβών αντιγράφων τους. 

Β. Ιδιωτικά  έγγραφα ηµεδαπής, δηλαδή  έγγραφα που δεν εκδίδονται από  

υπηρεσίες και φορείς του δηµόσιου και του ευρύτερου δηµόσιου τοµέα 

(εκδίδονται από  ιδιωτικούς φορείς), υποβάλλονται και γ ίνονται υποχρεωτικά  

αποδεκτά  σε ευκρινή  φωτοαντίγραφα από  αντίγραφα ιδιωτικών εγγράφων τα 

οποία έχουν επικυρωθεί  από  δικηγόρο, καθώς και σε ευκρινή  φωτοαντίγραφα 

από  τα πρωτότυπα όσων ιδιωτικών εγγράφων φέρουν Θεώρηση από  

υπηρεσίες και φορείς του δηµόσιου και του ευρύτερου δηµόσιου τοµέα. 

Γ. Φωτοαντίγραφα πιστοποιητικών της Ανώτατης Συνοµοσπονδίας 

Πολυτέκνων Ελλάδος (ΑΣΠΕ) καθώς και πιστοποιητικών και βεβαιώσεων 

απόδειξης γνώσης Η/Υ γ ίνονται αποδεκτά  χωρίς επικύρωση από  δικηγόρο ή  

Θεώρηση από  δηµόσια υπηρεσία. 

Τίτλοι/Πιστοποιητικά/Βεβαιώσεις της αλλοδαπής. 

Τίτλοι, πιστοποιητικά  και βεβαιώσεις της αλλοδαπής, που απαιτούνται από  την 

προκήρυξη, πρέπει απαραιτήτως να συνοδεύονται από  επίσηµη µετάφρασή  

τους στην ελληνική  γλώσσα. 

Η επίσηµη µετάφρασή  τους γ ίνεται από  αρµόδια κατά  νόµο αρχή  του 

Υπουργείου Εξωτερικών ή  την Πρεσβεία ή  το Προξενείο της ξένης χώρας στην 

Ελλάδα ή  από  δικηγόρο. 
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Σηµειώνεται ότι, σύµφωνα µε τη νοµολογ ία του Συµβουλίου της Επικρατείας, 

προκειµένου περί  τίτλων σπουδών µε τους οποίους αποδεικνύεται η γνώση της 

ξένης γλώσσας, τίτλοι που προσκοµ ίζονται σε απλά  φωτοαντίγραφα γ ίνονται 

δεκτοί, υπό  την προϋπόθεση ότι προσκοµίζονται επικυρωµένες µεταφράσεις 

αυτών, στις οποίες γ ίνεται µνεία ότι στους νόµιµους µεταφραστές είχαν 

προσκοµισθεί  τα πρωτότυπα ή  επικυρωµένα αντίγραφα των τίτλων. 

Τα ανωτέρω (τίτλοι, πιστοποιητικά  και βεβαιώσεις) γ ίνονται υποχρεωτικά  

αποδεκτά  σε ευκρινή  φωτοαντίγραφα από  αντίγραφα εγγράφων που έχουν 

εκδοθεί  από  αλλοδαπές αρχές και έχουν επικυρωθεί  από  δικηγόρο. 

Γίνονται υποχρεωτικά  αποδεκτά  ευκρινή  φωτοαντίγραφα από  αντίγραφα 

ιδιωτικών εγγράφων, τα οποία έχουν επικυρωθεί  από  δικηγόρο. 

ΤΙΤΛΟΙ ΣΠΟΥ∆ΩΝ 

Στους τίτλους σπουδών θα πρέπει να αναγράφεται ο ακριβής βαθµός, η 

ηµεροµηνία και το έτος κτήσης αυτού. Ως χρόνος κτήσης του τίτλου λογ ίζεται η 

ηµεροµηνία περάτωσης των σπουδών, ήτοι επιτυχίας στα προβλεπόµενα 

µαθήµατα. Εάν ο χρόνος κτήσης δεν προκύπτει από  υποβληθείσα βεβαίωση 

του αρµοδίου οργάνου ΑΕΙ, τότε προκύπτει από  τον προσκοµισθέντα τίτλο 

σπουδών. Σε περίπτωση που ο βαθµός εκφράζεται µε αξιολογικό  

χαρακτηρισµό  ή  µε ακέραιο αριθµό  πρέπει να υποβληθεί  και βεβαίωση της 

οικείας σχολής για τον ακριβή  αριθµητικό  βαθµό, µε δύο δεκαδικά  ψηφία. 

Σε περίπτωση που ο βαθµός τίτλου προκύπτει µόνο από  αξιολογικό  

χαρακτηρισµό  και ο υποψήφιος δεν προσκοµίζει βεβαίωση της οικείας σχολής 

για τον ακριβή  αριθµητικό  βαθµό, Θα λαµβάνεται υπόψη η κατώτερη 

βαθµολογ ία που αντιστοιχεί  σε κάθε µια αξιολογική  κλίµακα. (Άριστα 8,5/Πολύ  

καλά  6,5/Καλά  5). Σε περίπτωση που ο βαθµός τίτλου δεν προκύπτει ούτε από  

αξιολογικό  χαρακτηρισµό  Θα λαµβάνεται υπόψη το ελάχιστο της βαθµολογικής 

κλίµακας τριτοβάθµιας εκπαίδευσης («5,00»). 

Εάν ο τίτλος έχει αποκτηθεί  στην αλλοδαπή  απαιτείται: 

Πράξη αναγνώρισης από  τον ∆Ι.Κ.Α.Τ.Σ.Α ή  το Ι.Τ.Ε. για την ισοτιµ ία, ισοτιµ ία 

και αντιστοιχία του τίτλου, καθώς και αντιστοιχία της βαθµολογικής κλίµακας 

αυτού  µε τη βαθµολογική  κλίµακα των ηµεδαπών τίτλων ή  πιστοποιητικό  

αναγνώρισης από  τον ∆ιεπιστηµονικό  Οργανισµό  Αναγνώρισης Τίτλων 

Ακαδηµάίκών και Πληροφόρησης (∆.Ο.Α.Τ.Α.Π.) περί  ισοτιµ ίας, ισοτιµίας και 
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αντιστοιχίας, καθώς και αντιστοιχία της βαθµολογικής κλίµακας αυτών µε τη 

βαθµολογική  κλίµακα των ηµεδαπών τίτλων. 

Σε περίπτωση που από  την πράξη ή  το πιστοποιητικό  αναγνώρισης δεν 

προκύπτει το γνωστικό  αντικείµενο, απαιτείται βεβαίωση από  το Εκπαιδευτικό  

Ιδρυµα που χορήγησε τον τίτλο, η οποία να καθορίζει το γνωστικό  αντικείµενο, 

καθώς και επίσηµη µετάφρασή  της. 

Ισοτιµ ία πτυχίων Α.Ε.Ι. που κατέχουν πολιτικοί  πρόσφυγες και 

επαναπατριζόµενοι "Ελληνες: 

Σύµφωνα µε τη διάταξη της παραγράφου 6 του άρθρου 2 του ν. 1735/1987 «σε 

περίπτωση που το ∆Ι.Κ.Α.Τ.Σ.Α. και το Ινστιτούτο Τεχνολογικής Εκπαίδευσης 

(Ι.Τ.Ε.) δεν µπορούν να αναγνωρίσουν ισοτιµ ία πτυχίων Α.Ε.Ι. και Τ.Ε.Ι. που 

κατέχουν πολιτικοί  πρόσφυγες και επαναπατριζόµενοι "Ελληνες, κατά  την 

έννοια των διατάξεων της περίπτωσης α ' της παρ. 2 του άρθρου 5, λόγω 

ανυπαρξίας αντίστοιχης σχολής στα Α.Ε.Ι. και Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής, καθορίζουν 

µε βεβαίωσή  τους τη συνάφεια του γνωστικού  αντικειµένου του πτυχίου µε 

πτυχίο Α.Ε.Ι. ή  Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής. Με βάση τη βεβαίωση αυτή  τα παραπάνω 

πρόσωπα επιτρέπεται να συµµετέχουν σε διαδικασίες διορισµού  ή  πρόσληψης 

για Θέσεις των οποίων τυπικό  προσόν είναι εκείνο προς το οποίο έχει 

αναγνωρισθεί  συνάφεια από  το ∆Ι.Κ.Α.Τ.Σ.Α. ή  το Ι.Τ.Ε.». Στις περιπτώσεις 

που η ισοτιµ ία πτυχίων Α.Ε.Ι. που κατέχουν πολιτικοί  πρόσφυγες και 

επαναπατριζόµενοι Ελληνες, έχει χορηγηθεί  από  τον ∆ιεπιστηµονικό  

Οργανισµό  Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδηµαϊκών και Πληροφόρησης 

(∆.Ο.Α.Τ.Α.Π.), προκειµένου να συµµετέχουν σε διαδικασίες διορισµού  ή  

πρόσληψης, πρέπει µε βεβαίωση του (∆.Ο.Α.Τ.Α.Π.) να καθορίζεται η συνάφεια 

του γνωστικού  αντικειµένου του πτυχίου, µε πτυχία Νοµικού  Τµήµατος Νοµικής 

Σχολής Α.Ε.Ι της ηµεδαπής, τα οποία ζητούνται από  την προκήρυξη ως 

προσόντα διορισµού  για τις προκηρυσσόµενες Θέσεις. 

Στις περιπτώσεις που δεν υφίσταται στους αλλοδαπούς τίτλους αντιστοιχία 

βαθµολογικής ή  αξιολογικής κλίµακας µε τη βαθµολογική  ή  αξιολογική  κλίµακα 

τίτλων της ηµεδαπής ο σχετικός τίτλος χαρακτηρίζεται ως αδιαβάθµητος. 

ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟΙ ΤΙΤΛΟΙ 

Οι υποψήφιες/οι που είναι κάτοχοι µεταπτυχιακού  τίτλου σπουδών ετήσιας 

τουλάχιστον φοίτησης προσκοµ ίζουν ευκρινή  φωτοτυπία του µεταπτυχιακού  

διπλώµατος. 
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Στην περίπτωση που το γνωστικό  αντικείµενο δεν προκύπτει σαφώς από  τους 

προσκοµιζόµενους τίτλους, οι υποψήφιες/οι πέραν του ανωτέρω τίτλου 

προσκοµίζουν και βεβαίωση από  το Πανεπιστήµιο που να καθορίζει το 

γνωστικό  αντικείµενο αυτού. Εναλλακτικά  δύναται να προσκοµίζεται και το κατά  

περίπτωση Παράρτηµα ∆ιπλώµατος ή  κάποιο άλλο ισοδύναµο στοιχείο. 

Ως χρόνος κτήσης των µεταπτυχιακών τίτλων λογ ίζεται η ηµεροµηνία 

περάτωσης των σπουδών ήτοι επιτυχίας στα προβλεπόµενα µαθήµατα, 

συµπεριλαµβανοµένης της επιτυχούς υποστήριξης της τυχόν απαιτούµενης 

διπλωµατικής/µεταπτυχιακής εργασίας, ο οποίος να προκύπτει από  σχετική  

βεβαίωση της Γραµµατείας του οικείου Α.Ε.Ι. ή  Α.Τ.Ε.Ι. 

Αν ο τίτλος έχει αποκτηθεί  στην αλλοδαπή  απαιτείται µόνον πράξη 

αναγνωρίσεως του τίτλου από  το ∆ΙΚΑΤΣΑ ή  Πιστοποιητικό  Αναγνώρισης από  

τον ∆ιεπιστηµονικό  Οργανισµό  Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδηµαϊκών και 

Πληροφόρησης (∆.Ο.Α.Τ.Α.Π.) περί  ισοτιµ ίας που να έχει εκδοθεί  µέχρι την 

τελευταία ηµέρα της προθεσµίας υποβολής των αιτήσεων και σε περίπτωση 

που από  την πράξη αναγνώρισης δεν προκύπτει το γνωστικό  αντικείµενο, 

απαιτείται βεβαίωση από  το Πανεπιστήµιο που χορήγησε τον τίτλο, η οποία να 

καθορίζει αυτό, καθώς και επίσηµη µετάφρασή  της. 

ΣΗΜΕΙΩΣΗ: α) Στις περιπτώσεις που η ισοτιµ ία ή  ισοτιµία και αντιστοιχία του 

πτυχίου αλλοδαπής αναγνωρίζεται µόνον εφόσον η/ο κάτοχος του πτυχίου είναι 

και κάτοχος µεταπτυχιακού  διπλώµατος, δεν αναγνωρίζεται ισοτιµ ία του 

µεταπτυχιακού  διπλώµατος, και εποµένως δεν λογ ίζεται ως µεταπτυχιακός 

τίτλος και β) Στην περίπτωση που ο µεταπτυχιακός τίτλος συµπληρώνει ή  

ενσωµατώνεται στο βασικό, δεν λογ ίζεται ως µεταπτυχιακός τίτλος. 

ΤΙΤΛΟΙ ΓΛΩΣΣΟΜΑΘΕΙΑΣ - ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟ∆ΕΙΞΗΣ 

Οι τίτλοι γλωσσοµάθειας, καθώς και ο τρόπος απόδειξης γνώσης ξένης 

γλώσσας Θα αποδεικνύεται σύµφωνα µε τα οριζόµενα στις διατάξεις Π∆ 

85/2022 Καθορισµός προσόντων διορισµού  σε φορείς του ∆ηµοσίου 

(Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο) όπως ισχύει και οι υποψήφιοι µπορούν να 

ανατρέξουν σχετικά  στην ηλεκτρονική  διεύθυνση ωωω.αseρ.gr. 

ΤΙΤΛΟΙ ΓΝΩΣΗΣ Η/Υ - ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟ∆ΕΙΞΗΣ 

Οι τίτλοι γνώσης Η/Υ, καθώς και ο τρόπος απόδειξης γνώσης χειρισµού  Η/Υ Θα 

αποδεικνύεται σύµφωνα µε τα οριζόµενα στις διατάξεις του Π∆ 85/2022 

Καθορισµός προσόντων διορισµού  σε φορείς του ∆ηµοσίου (Προσοντολόγιο- 



Α∆Α: 940ΗΩ91-ΕΗΧ 

Κλαδολόγιο) όπως ισχύει και οι υποψήφιοι µπορούν να ανατρέξουν σχετικά  

στην ηλεκτρονική  διεύθυνση www.asep.gr. 

ΝΙ. ΛΟΙΠΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ  

Η συµµετοχή  των υποψηφίων στη διαδικασία επιλογής προϋποθέτει 

ανεπιφύλακτη αποδοχή  των όρων της προκήρυξης. 

Σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 43 του ν. 4194/2013 (ΦΕΚ 208 Α'), 

όπως ισχύει, η επιλογή  γ ίνεται από  Πενταµελή  Επιτροπή , που συνέρχεται στην 

έδρα του ∆ικηγορικού  Συλλόγου Αθηνών και η οποία αποτελείται από: 

α. "Ενα µέλος του Νοµικού  Συµβουλίου του Κράτους µε βαθµό  τουλάχιστον 

∆ικαστικού  Πληρεξουσίου Α Τάξεως ή  τον νόµιµο αναπληρωτή  του, ο οποίος 

ορίζεται από  τον Πρόεδρο του Νοµικού  Συµβουλίου του Κράτους. 

β. Τρεις ∆ικηγόρους, από  τους οποίους ο ένας µε δεκαπενταετή  τουλάχιστον 

ευδόκιµη δικηγορική  υπηρεσία, οι οποίοι ορίζονται από  το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο 

του ∆ικηγορικού  Συλλόγου Αθηνών. 

γ. "Εναν (1) εκπρόσωπο του ∆ήµου Γλυφάδας, µε τον αναπληρωτή  του. 

Καθήκοντα Προέδρου της Επιτροπής ασκεί  το µέλος του Νοµικού  Συµβουλίου 

του Κράτους ή  ο νόµιµος αναπληρωτής του ενώ  καθήκοντα γραµµατέα της 

Επιτροπής ασκεί  υπάλληλος του ∆ήµου Γλυφάδας. 

Η Επιτροπή  εξετάζει τις αιτήσεις και τα δικαιολογητικά  των υποψηφίων και 

τους καλεί  σε ατοµική  συνέντευξη. 

Μέσα σε τριάντα ηµέρες το πολύ  από  την τελευταία ατοµική  συνέντευξη η 

Επιτροπή  εκδίδει αιτιολογηµένη απόφαση µε τη σειρά  αξιολόγησης των 

υποψηφίων. Η απόφαση της Επιτροπής είναι υποχρεωτική  για το ∆ήµο 

Γλυφάδας και ισχύει µόνο για την κατάληψη των Θέσεων που προκηρύσσονται. 

Ο ∆ήµος Γλυφάδας οφείλει µέσα σε ένα µήνα από  τη δηµοσίευση της 

απόφασης να προσλάβει στη κενή  Θέση τους/τις επιτυχόντες/ούσες και να 

γνωστοποιήσει στον οικείο ∆ικηγορικό  Σύλλογο την ανάληψη υπηρεσίας, µέσα 

σε προθεσµ ία δεκαπέντε (15) ηµερών. 

Εντός τριών (3) µηνών µετά  τη δηµοσίευση της πράξεως πρόσληψης των 

επιτυχόντων/ουσών διενεργείται από  το ∆ήµο Γλυφάδας υποχρεωτικά  

αυτεπάγγελτος έλεγχος της γνησιότητας των δικαιολογητικών που έχουν 

υποβάλει και τα οποία είναι απαραίτητα για την πρόσληψή  τους ή  επηρεάζουν 

οπωσδήποτε την κατάταξή  τους κατά  τη διαδικασία επιλογής. 
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6. Περαιτέρω πληροφορίες παρέχονται από  τους υπαλλήλους του Τµήµατος 

Ανθρωπίνου ∆υναµικού  και ∆ιοικητικής Μέριµνας της ∆ιεύθυνσης ∆ιοικητικών 

Υπηρεσιών τις εργάσιµες ηµέρες και ώρες από  9.00 έως 13.00. 

Αρµόδιοι υπάλληλοι: Πρίγκουρη Μαρία, Ρουσάνογλου Ευαγγελία 

[τηλ.] 2132025223-224. 

Η παρούσα προκήρυξη: (α) να κοινοποιηθεί  µε επιµέλεια του ∆ήµου Γλυφάδας 

Αττικής στον Πρόεδρο της Επιτροπής και στον Πρόεδρο του ∆ικηγορικού  

Συλλόγου Αθηνών, (β) να αποσταλεί  στον Πρόεδρο Πρωτοδικών Αθηνών, 

ώστε να τοιχοκολληθεί  στο κατάστηµα του Πρωτοδικείου Αθηνών και να 

αποσταλεί  στα γραφεία των ∆ικηγορικών Συλλόγων της χώρας, (γ) να 

δηµοσιευθεί  µε πρόσκληση για την υποβολή  υποψηφιοτήτων σε µια (1) 

ηµερήσια εφηµερίδα της Αθήνας και (δ) να αναρτηθεί  στον διαδικτυακό  τόπο 

«∆ιαύγεια» και στην ιστοσελίδα του ∆ήµου Γλυφάδας Αττικής (www.glyfada.gr). 

Ο ∆ΗΜΑΡΧΟΣ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΠΑΝΙΚΟΛΑΟΥ 
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